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AVISO DE LICITACAO — SOLICITACAO DE ORCAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7.403/2026
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA - TERCEIRIZACAO DE ESTACIONAMENTO DO
HRLB

Prezado(s) Senhor(es):

O CONSAUDE/HRLB torna publico que realizard Licitacdo - Processo
Administrativo sob n° 7.403/2026, que tem como objeto CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA MONITORAMENTO DO ESTACIONAMENTO DO HRLB.

Diante do exposto, abre-se prazo de até 05 (cinco) dias uteis, a partir da

data de sua publicacao, para que os interessados possam apresentar suas propostas

exclusivamente através do e-mail: stmp@consaude.org.br.

O orcamento devera atender aos seguintes requisitos:

+ Preco unitario por item, conforme tabela constante no Termo de
Referéncia;

« Os valores deverdo conter apenas dois digitos apds a virgula;

* Prazo para pagamento: 30 (trinta) dias;

+ Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias;

+ Local e endereco para prestacdo do servigo: Rua dos Expedicionarios, 140
| CEP 11930-000| PariqueraAgu, SP.

A proposta deverd ser encaminhada em papel timbrado, carimbado e
assinado pelo responsavel legal ou servidor devidamente qualificado. Devera constar,

ainda, os seguintes dados:

» Razao social;

- Data de Emissao;

+ Enderecgo completo fisico e eletronico;
» Contato telef6nico;

* CNPJ da empresa;

« Assinatura do Representante Legal.
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IMPORTANTE: Para fornecer para o CONSAUDE/HRLB a empresa devera
comprovar a sua regularidade fiscal, mediante apresentacdao dos seguintes

documentos:

1. Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND FEDERAL);

Certidao Negativa de Débitos Estaduais;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista,

Certificado de Regularidade junto ao FGTS (CRF);

Certidao Negativa de Débitos Municipal;

S

Contrato Social.

Sem mais para o momento, e, certos de contarmos com a atengdo de V S3,

subscrevemo-nos,

Cordialmente,

Pariquera-agu/SP, 08 de julho de 2026.

Larissa Pereira dos Santos

Servico de Suprimentos/Consaude
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TERMO DE REFERENCIA

SETOR: DIRETORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

1. CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem como objetivo a contratacdo de pessoa juridica

especializada para a prestacdo de servigcos integrados de administracdo, operacao,

manutencdo e modernizagcdo tecnologica das areas de estacionamento do Hospital

Regional Dr. Leopoldo Bevilacqua (HRLB), compreendendo o patio unificado com

capacidade para 200 (duzentas) vagas regulamentadas, sob regime de dedicacao exclusiva

de mao de obra associada ao aporte obrigatério de ativos de infraestrutura.

1.1.1. A medicao e a fiscalizacdo técnica dos servicos serdo realizadas estritamente por
Posto de Trabalho Mensal Efetivamente Ocupado. Fica expressamente vedada a
utilizacado da métrica "homem/hora" ou compensacdes via banco de horas para suprir
postos desguarnecidos. O pagamento esta condicionado a disponibilidade fisica do
profissional no posto e a plena conformidade operacional dos sistemas tecnolégicos de
automacdo durante toda a jornada contratada, visando garantir a continuidade

ininterrupta do fluxo viario.

1.2. Dimensionamento Consolidado do Objeto (Operacao Integral 24h): Em consonancia com o

Estudo Técnico Preliminar (ETP), rejeita-se qualquer diviséo por fases fisicas de execugéo,
devendo a empresa adjudicataria assumir a gestdo unificada do patio a partir do quantitativo

minimo de postos e investimentos descritos na tabela abaixo:

Item | Descricdo do | Unidade | Quantidade | Jornada de Valor Valor Total 12
Posto / Trabalho Unitario meses (R$)
Solucgéo Mensal
Referencial
(R$)

01 | Controlador Posto 5 Escala 12x36h | A preencher | A preencher
de Acesso / (Turnos pos-cotacao | pés-cotacéo
Operador de Alternados)

Guarita

02 | Fiscal de Pétio | Posto 5 Escala 12x36h | A preencher | A preencher
/ Operador de (Turnos pos-cotacao | pés-cotacdo
Tréafego Alternados)

03 | Supervisor de Posto 1 44h Semanais | A preencher | A preencher
Operacoes / (Horério pos-cotacao | pés-cotacdo
Preposto Administrativo)

04 | Investimento ltem 1 Execucéo e A preencher | A preencher
Inicial Global amortizacao pos-cotacdo | pés-cotacdo

CONSAUDE - Consoércio Intermunicipal de Salde do Vale do Ribeira e Litoral Sul
Rua dos Expedicionarios, 140 | CEP 11930-000| Pariquera-Agu, SP | Fone: (13) 3856-9600 | CNPJ: 57.740.490/0001-80




g consaUDE B PP 2AGio

GOVERNO
DO ESTADO

Obrigatorio integral no 1°
em ano
Tecnologia e
Infraestrutura
- VALOR - 12 Cobertura24 | - [A
GLOBAL horas PREENCHER]
ESTIMADO

1.3. Da Natureza do Objeto:

1.3.1. O objeto desta contratacdo enquadra-se como servico comum de engenharia e apoio
logistico de natureza continua, nos termos do art. 6°, inciso Xlll e inciso XV, combinado
com o art. 6°, inciso VIII, alinea "b" da Lei Federal n°® 14.133/2021, por possuir padrées
de desempenho e qualidade objetivamente definidos neste edital e por se tratar de
atividade de apoio indispensavel ao funcionamento regular, a logistica de ambulancias
e a seguranca patrimonial externa do HRLB.

1.4. Do Prazo de Vigéncia:

1.4.1. O prazo de vigéncia inicial da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados a partir
da data de assinatura do contrato, com fundamento nos artigos 106 e 107 da Lei
Federal n® 14.133/2021, em razdo de sua natureza continua.

1.4.2. O contrato podera ser prorrogado sucessivamente, mediante a celebracdo de termo
aditivo, nos termos do art. 107 da Lei n® 14.133/2021, até o limite de 10 (dez) anos,
desde que haja interesse muatuo entre a Administracado e a contratada, mediante prévia

e devida justificativa técnica de vantajosidade econdmica para o Consorcio.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A fundamentacdo técnica, juridica e administrativa da presente contratacdo, bem como a
justificativa detalhada de seus quantitativos operacionais e insumos tecnolégicos,
encontram-se pormenorizadas no Estudo Técnico Preliminar (ETP), documento anexo e
parte integrante deste Termo de Referéncia.

2.2. Em sintese, a contratacdo decorre da necessidade premente de ordenar, monitorar e
conferir seguranca juridica e logistica ao patio viario unificado do HRLB, que conta com 200
(duzentas) vagas regulamentadas. A intervencdo administrativa visa sanar problemas
cronicos identificados pela Diretoria de Servigos Administrativos, tais como:

2.2.1. Riscos de obstrucao fisica nas vias de acesso imediato e na rampa de socorro do
Pronto-Atendimento, garantindo tempo-resposta zero para o fluxo de ambulancias de

suporte avancado e regulacdo CROSS;
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2.2.2. Vulnerabilidade patrimonial do complexo frente a pequenos sinistros, furtos ou
avarias de veiculos sem rastreabilidade, mitigando o risco de judicializagdo e o dever
de indenizar por parte do erario;

2.2.3. Invasao e saturacao do bolsao privativo (destinado a frotas, médicos plantonistas e
gestores) por veiculos externos sem vinculo assistencial com o hospital.

2.3. A imagem da modelagem adotada, que unifica a prestacdo de servicos (11 postos de
trabalho) ao aporte tecnolégico obrigatério (cancelas eletrénicas, leitoras OCR de placas e
circuito de 44 cameras CFTV), constitui a resposta administrativa mais vantajosa e eficiente
para assegurar a continuidade do servigo publico de saude e a protecdo dos usuarios do
SUS no Vale do Ribeira.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERNDO O CICLO DE VIDA DE

OBJETO

3.1. A solucéo adotada consiste na contratacdo de empresa especializada para a prestacao de
servigos integrados de administracdo, operacao, manutengédo e modernizacao tecnolbgica
das areas de estacionamento do HRLB, englobando um patio unificado com capacidade
para 200 (duzentas) vagas regulamentadas.

3.2. A natureza juridica e operacional do objeto desvincula-se de uma mera locacdo de mao de
obra, caracterizando-se como uma Solucéo Integrada de Infraestrutura e Servicos. O ciclo
de vida do objeto compreende o planejamento, o aporte de investimentos iniciais, a
operagdo continuada 24h, a manutencdo preventiva/corretiva do parque tecnologico e a
reversao patrimonial dos ativos ao término do contrato.

3.3. Do Aporte de Tecnologia e Infraestrutura (Primeiro Ano do Ciclo de Vida): Como requisito
indispensavel para o inicio regular da operacdo viaria, a empresa contratada devera
realizar, sob suas expensas e sem 0nus direto ou aditivos por parte da Administracdo, o
investimento inicial em ativos de infraestrutura e automacéo, os quais serdo amortizados
ao longo do primeiro ano de vigéncia, compreendendo:

3.3.1. Subsistema de Automacao de Fluxo: Instalacdo de 05 (quatro) cancelas eletrbnicas
de alto fluxo, dotadas de sensores de presenca (kit looping magnético), leitoras de
placas com tecnologia OCR, leitoras de tags para frotas institucionais/médicos e
dispensers/recolhedores automéaticos de tickets.

3.3.2. Subsistema de Circuito Fechado de Televisdo (CFTV): Implantacdo de central de
monitoramento dedicada com 44 (quarenta e quatro) cameras digitais de alta definicdo
(HD), posicionadas de forma a garantir cobertura de 100% das 200 vagas e eixos de

manobra, com armazenamento de imagens para fins de auditoria e seguranca.
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3.3.3. Infraestrutura Civil e Sinalizagdo: Construgdo/adequacdo de guarita operacional
climatizada para atendimento ao usuario junto ao acesso da Emergéncia, além da
execucdo completa da sinalizacao horizontal (pintura eletrostética de solo das vagas e
eixos de circulacao) e vertical (placas indicativas de transito).

3.4. Da Operacéo e Disponibilizacdo de Mao de Obra (Rotina Continuada): Para assegurar a
governanca e o funcionamento ininterrupto da solucéo, a contratada disponibilizara a forca
de trabalho fixa de 21 (vinte e um) profissionais, mensurados por Posto de Trabalho Mensal
Efetivamente Ocupado, distribuidos conforme as seguintes fun¢des regulamentares:

3.4.1. Posto de Controlador de Acesso / Operador de Guarita (05 postos): Alocados em
regime de escala de revezamento 12x36h (Turnos Diurno e Noturno), responsaveis
pela operagdo dos sistemas, triagem de entradas e saidas, atendimento ao usuério e
liberagdo de cancelas.

3.4.2. Posto de Fiscal de Patio / Operador de Trafego (05 postos): Alocados em regime de
escala de revezamento 12x36h (Turnos Diurno e Noturno), responsaveis pelo
ordenamento fisico do patio, fiscalizacdo de vagas reservadas (idosos/PCD) e garantia
de desobstrucdo permanente da rampa de ambulancias CROSS.

3.4.3. Posto de Supervisor de Operacdes / Preposto (01 profissional): Alocado em regime
de 44 horas semanais (Horario Administrativo), responsavel pela coordenacdo das
escalas, gestao de sinistros, auditoria do sistema de CFTV e interlocucéo direta com a
Diretoria de Servicos Administrativos do HRLB.

3.5. Da Manutengdo e Sustentabilidade do Objeto: Durante todo o ciclo de vida contratual,
correrd por conta exclusiva da contratada a manutengéo preventiva e corretiva de todas as
cancelas, softwares, cameras e infraestrutura civil instalada, incluindo a reposicao imediata
de pecas e insumos (como bobinas térmicas de tickets), garantindo indice de
Disponibilidade Tecnolbgica continuo, sob pena de glosa contratual.

3.6. Do Encerramento do Ciclo e Reversao de Bens: Ao término da relagdo contratual — seja
pelo esgotamento do prazo de vigéncia ou por eventual rescisdo —, todas as benfeitorias
realizadas, a guarita construida e o0s equipamentos eletroeletrbnicos integrados ao
estacionamento (cancelas, cameras e servidores) seréo revertidos automaticamente ao
patrimdénio do HRLB e do CONSAUDE, em perfeitas condi¢ées de uso e conservacéo, sem

gualquer direito de retencao ou indenizacao a contratada.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. A contratacdo dos servigcos de administracdo e operacdo do estacionamento demanda a

observancia de requisitos técnicos, operacionais e juridicos indispensaveis para garantir
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gue a execuc¢do contratual atenda plenamente as necessidades de seguranga e logistica
viaria do Hospital Regional Dr. Leopoldo Bevilacqua (HRLB).

4.2. Trata-se de servico continuo, prestado em regime de dedica¢éo exclusiva de mao de obra
(equipe minima de 21 profissionais em 11 postos de trabalho e em turnos), associado ao
aporte obrigatério de ativos tecnolbégicos de infraestrutura, o que exige a fixacdo de
parametros objetivos de qualidade e desempenho, em conformidade com a legislacao
aplicavel (Lei Federal n® 14.133/2021, Sumula n°® 331 do TST, normas trabalhistas e
previdenciarias).

4.3. O servico é considerado essencial, pois sua interrupgdo causaria danos imediatos a
administracédo, tais como o bloqueio fisico das rotas de urgéncia/emergéncia, retengéo de
ambulancias e total vulnerabilidade patrimonial externa. A necessidade é habitual e
permanente, uma vez que o ordenamento do patio unificado de 200 vagas é atividade
indispensavel ao funcionamento cotidiano e ininterrupto da unidade hospitalar.

4.4. Em razdo da natureza continua do objeto e da amortizacdo dos investimentos obrigatérios
em tecnologia pela contratada, a vigéncia inicial sera de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogada sucessivamente por até 10 (dez) anos, conforme o art. 107 da Lei n°
14.133/2021.

4.5. Qualificagéo dos Profissionais (Controladores, Fiscais e Supervisor):

4.5.1. Os profissionais alocados nos postos deverao possuir perfil compativel com a rotina
hospitalar, demonstrando urbanidade, cordialidade, atencéo, equilibrio emocional para
gerenciamento de conflitos e postura ética.

4.5.2. Recomenda-se experiéncia prévia em controle de fluxo de veiculos, operagédo de
péatios comerciais ou atendimento ao publico em ambientes de alta movimentacao.

4.5.3. E obrigatoria a realizacdo de treinamentos periédicos oferecidos pela contratada aos
seus colaboradores, voltados a praticas de diregdo defensiva no patio, nogcbes de
primeiros socorros em ambiente externo e priorizagdo de fluxo de ambulancias
reguladas.

4.6. Padronizacéo e Identificacdo visual:

4.6.1. Todos os profissionais deverdo apresentar-se devidamente uniformizados com
vestimentas de alta visibilidade (contendo faixas refletivas padrao de seguranca viaria),
adequadas para o trabalho em ambiente externo sob variacfes climaticas, portando
cracha de identificacéo visivel.

4.6.2. Essa padronizacdo contribui para a seguranca institucional, facilita a identificacéo
imediata por parte dos usuarios/pacientes e reforca a imagem de organizagdo do
HRLB.

4.7. Cobertura Ininterrupta dos Servicos e Acordo de Nivel de Servigo (SLA):
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4.7.1. A contratada devera garantir a execuc¢ao ininterrupta dos servi¢cos operacionais nos
turnos definidos (regime 24h na escala 12x36h), assegurando a substituicdo imediata
de pessoal em casos de faltas, atrasos, afastamentos ou férias, mantendo o posto
permanentemente guarnecido.

4.7.2. Aindisponibilidade de profissionais ou panes técnicas nao corrigidas imediatamente
nos sistemas de automacao (cancelas e CFTV) ensejardo a aplicacdo de glosas
financeiras diretas na fatura mensal, calculadas com base na proporcionalidade diaria
do Posto Mensal.

4.8. Observancia as Normas Internas e Legais:

4.8.1. Cumprimento rigoroso das regras estabelecidas pelo HRLB, incluindo protocolos de
acolhimento no transito, seguranca de dados e sigilo absoluto sobre placas e imagens
registradas pelo sistema de CFTV.

4.8.2. Respeito integral as legislacdes trabalhista, previdenciaria, fiscal e de saude e
seguranca do trabalho (EPIs obrigatérios para ambiente externo), sob pena de rescisdo
contratual e responsabilizacdo da contratada.

4.8.3. Atendimento rigoroso as normas de acessibilidade (Lei n® 13.146/2015), garantindo
a reserva legal, a sinalizacao tétil/visual e o respeito irrestrito as vagas destinadas a
pessoas com deficiéncia (PCD), idosos, gestantes e autistas.

4.9. Compromisso com a Postura Etica e Humanizada:

4.9.1. E vedada a prética de discriminac&o, assédio ou qualquer conduta incompativel com
os principios da dignidade da pessoa humana e do SUS no tratamento com usuarios
do estacionamento. O n&o cumprimento ensejard a substituicdo imediata do
colaborador e aplicagéo de san¢gfes administrativas & empresa.

4.10. Supervisao, Acompanhamento e Prepostazia:

4.10.1. O Supervisor de Operacdes atuard como preposto formal da contratada para
interlocucdo direta com a Diretoria de Servicos Administrativos e com a Fiscalizag&o
do Contrato, munido de autonomia para resolver demandas operacionais, falhas no
sistema automatizado ou sinistros com veiculos de terceiros de forma tempestiva.

4.11. Da Garantia Contratual e Protecdo contra Passivos Trabalhistas:

4.11.1. Como condicao de eficacia e execucao, sera exigida da contratada a prestacdo de
garantia contratual no percentual de 5% (cinco por cento) sobre o valor global do
contrato.

4.11.2. A referida garantia funcionara como caucao para o fiel cumprimento de todas as
obrigacbes contratuais e, especificamente, das obrigacdes trabalhistas e

previdenciarias decorrentes da dedicacéo exclusiva de mao de obra.
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4.11.3. A liberagéo final ou restituicdo do valor da garantia ao término do ciclo contratual
ficara estritamente condicionada a comprovacédo documental, por parte da contratada,
do pagamento de todas as verbas rescisérias e encargos devidos aos funcionarios
alocados na execucdao do servico no HRLB.

4.11.4. Caso as verbas rescisérias e trabalhistas devidas ndo sejam comprovadamente
guitadas pela contratada em até 02 (dois) meses apds 0 encerramento ou rescisao do
contrato, o valor retido a titulo de garantia serd integralmente utilizado pela
Administracdo do CONSAUDE para a realizacdo do pagamento direto aos
trabalhadores, sem prejuizo da aplicacdo das demais sanc¢des administrativas e

contratuais cabiveis a empresa inadimplente.

5. MODELO DE EXECUCAO DO CONTRATO

5.1. O presente contrato sera executado sob o regime de empreitada por preco unitario, tendo
como unidade de medida os postos de trabalho mensais efetivamente disponibilizados e
guarnecidos pela contratada, associados a plena disponibilidade operacional dos ativos
tecnolégicos, conforme quantitativos, jornadas e especificagfes definidos neste Termo de
Referéncia.

5.2. A execucdo dos servigcos integrados de administracdo e operacdo do estacionamento
ocorrera de forma continua, ininterrupta (24 horas por dia, 7 dias por semana) e unificada
sobre a area fisica de 200 vagas regulamentadas, rejeitando-se qualquer divisdo por fases
de implantacéo.

5.3. A rotina de execugdo contratual obedecerd rigorosamente as seguintes diretrizes
operacionais:

5.3.1. Operacéo das Guaritas e Automagéo de Acesso (Posto 12x36h):

5.3.1.1. Controle rigoroso de entrada e saida de veiculos por meio das 04 cancelas
eletrbnicas automatizadas, realizando a triagem imediata de usudrios,
acompanhantes e prestadores de servicos.

5.3.1.2. Processamento automatizado de liberagdo de frotas institucionais,
ambulancias e veiculos credenciados (Diretoria, Médicos Plantonistas e
Gestores) via leitura OCR de placas ou sensores de tags, sem retencao do fluxo
de urgéncia.

5.3.1.3. Emissao manual ou contingencial de tickets/cartdes de acesso na hipétese de
interrupgdo tempordria do sistema automatizado, mantendo o registro em planilha
de contingéncia.

5.3.2. Fiscalizacdo de Patio e Ordenamento Viario (Posto 12x36h):
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5.3.2.1. Rondas a pé continuas por toda a extensdo das 200 vagas para garantir a
correta ocupacgéao das vagas e a fluidez das vias de circulacdo interna.
5.3.2.2. Garantia de Tempo-Resposta Zero: Monitoramento e desobstru¢ao imediata
de qualquer veiculo civil estacionado ou parado de forma irregular na rampa de
acesso ao Pronto-Socorro e Emergéncia, mantendo o canal de trdfego de
ambulancias da regulacdo CROSS permanentemente livre.
5.3.2.3. Fiscalizacao ativa das vagas reservadas por lei (idosos, PCD, gestantes e
autistas), orientando os usuarios e coibindo o uso indevido.
5.3.3. Monitoramento Tecnoldgico por CFTV (Rotina Conexa):
5.3.3.1. Acompanhamento visual ininterrupto da totalidade do patio viario por meio das
44 céameras de alta defini¢cdo instaladas no complexo.
5.3.3.2. Registro imediato em Relatério de Ocorréncias e preservacao de imagens de
qualquer incidente, colisdo, avaria ou comportamento suspeito no patio, com
repasse em tempo real ao Supervisor e a Diretoria de Servigcos Administrativos do
HRLB.
5.3.4. Passagem de Plantéo e Continuidade Operacional:
5.3.4.1. Nos postos sob regime de escala 12x36h (diurno e noturno), a troca de turno
devera ocorrer de forma rigorosa e presencial dentro da guarita. O profissional
rendido s6 podera abandonar o posto com a chegada fisica do seu substituto
uniformizado e apds o preenchimento do Livro de Registro de Intercorréncias.
5.3.4.2. O posto de trabalho ndo podera ficar desguarnecido em nenhuma hipétese.
Eventuais atrasos ou faltas deverdo ser imediatamente supridos pela reserva
técnica da contratada no prazo maximo de 30 (trinta) minutos.
5.3.5. Supervisdo Geral e Prepostazia (Posto 44h Semanais):
5.3.5.1. O Supervisor de Operag¢fes atuara em horario administrativo como elo técnico
direto com o HRLB, sendo responsavel por auditar os relatérios gerados pelo
sistema eletrénico de cancelas, conferir o espelhamento das imagens do CFTV,
gerenciar as escalas e assinar as planilhas de medi¢&o diaria.

5.4. Correra por conta exclusiva da contratada o fornecimento de todos 0s insumos necessarios
a execucdo, incluindo energia para os sistemas (via Nobreaks dedicados da contratada),
uniformes de alta visibilidade com faixas refletivas, EPIs adequados as intempéries
climaticas e bobinas de papel térmico para os dispensers de tickets.

5.5. A execucdo contratual observara integralmente as disposicbes da Lei Federal n°
14.133/2021, aplicando-se de forma subsidiaria as normativas do Cédigo de Tréansito
Brasileiro (CTB) no que tange a sinalizacdo e ordenamento de vias internas abertas a
circulacao publica.
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas, as diretrizes do Decreto n° 01/2024 do CONSAUDE e as normas da Lei Federal
n® 14.133/2021, respondendo cada parte pelas consequéncias de sua inexecuc¢dao total ou
parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspenséo do contrato decorrente de
forca maior ou conveniéncia administrativa do hospital, 0 cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, devendo tais circunstancias ser
registradas mediante simples apostila.

6.3. As comunicagBes oficiais entre a Diretoria de Servicos Administrativos do
HRLB/CONSAUDE e a contratada ser&o realizadas formalmente por escrito, por meio do
Sistema de Processo Eletrénico (1Doc) ou via correio eletronico institucional (e-mail),
ressalvadas as ordens operacionais verbais de urgéncia emitidas pela fiscalizagdo no pétio
para desobstrucéo de eixos médicos.

6.4. O CONSAUDE podera convocar o Supervisor de Operacdes (Preposto) da empresa a
gualguer momento para a adocédo de providéncias técnicas e operacionais que devam ser
cumpridas de imediato (como pane no sistema de cancelas ou sinistros no patio).

6.5. Da Reunido Inicial de Alinhamento: Apés a assinatura do contrato e previamente ao inicio
da operacéo, a Diretoria do HRLB convocara o representante legal da empresa para uma
reunido inicial técnica destinada a apresentacdo do Plano de Fiscalizagédo Viaria. O ato
fixara:

6.5.1. O cronograma fisico de instalagdo e entrega dos ativos (guarita, as 4 cancelas e as
44 cameras de CFTV);

6.5.2. As estratégias de transi¢édo da escala de trabalho e controle de crachas/tags;

6.5.3. Os mecanismos objetivos de afericdo diaria de postos e as métricas de qualidade
(SLA) para fins de faturamento e aplicacdo de glosas.

6.6. Das Atribuicdes da Fiscalizagdo Contratual (Conforme Decreto n° 01/2024 do CONSAUDE):
6.6.1. A execucao do contrato sera acompanhada, monitorada e auditada por Fiscais do

Contrato expressamente designados pela Portaria da Superintendéncia do
CONSAUDE, ou por seus respectivos substitutos legais.

6.6.2. Atuacdo do Fiscal Técnico: Acompanhara diariamente a execucao fatica das rotinas
do patio, certificando-se de que os postos de Controlador de Acesso e Fiscal de Patio
estejam 100% guarnecidos, e que as vias de urgéncia/emergéncia permanecam livres.

6.6.3. Registro Histérico de Gerenciamento: O fiscal técnico anotara no histérico de

gerenciamento do contrato (via Sistema 1Doc) todas as ocorréncias, faltas de
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funcionarios, atrasos na cobertura de escalas ou panes tecnoldgicas observadas no
estacionamento, descrevendo o prazo concedido para a regularizacéo pela contratada.

6.6.4. Emissao de NotificacBes: Identificada qualquer inexatidao, falha de sinalizacdo ou
descumprimento de perfil profissional, o fiscal emitir4 notificacdo formal a contratada
determinando prazo improrrogavel para saneamento.

6.6.5. Elevacédo de Instancia: O fiscal técnico informara ao Gestor do Contrato, em tempo
habil, qualquer situacéo que demandar decisédo ou ado¢ao de medidas saneadoras que
ultrapassem sua competéncia regulamentar.

6.6.6. Alerta de Inexecucdo: No caso de ocorréncias graves que possam inviabilizar a
seguranca patrimonial ou a logistica de ambulancias (ex: pane global no sistema de
CFTV por mais de 24 horas), o fiscal comunicara o fato imediatamente ao Gestor do
Contrato para abertura de processo de contingéncia.

6.6.7. Cronograma de Renovacdo: O fiscal técnico comunicara ao gestor, com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, o término da vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade, instruindo o feito com parecer técnico sobre a vantajosidade de sua
prorrogacao sucessiva.

6.7. Do Processo Administrativo de Responsabilizagdo (PAR): O Gestor do Contrato, diante de
descumprimentos reiterados notificados pela fiscalizacéo técnica, tomara as providéncias
para a abertura de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagéo de
sancdes e multas, a ser conduzido pela comisséo ou agente competente do Consorcio, nos
termos do art. 158 da Lei Federal n® 14.133/2021.

6.8. Do Relatério Final de Encerramento: Ao término de cada ciclo de 12 meses de vigéncia, o
Gestor do Contrato elaborara um relatorio analitico detalhado avaliando a consecugéo dos
objetivos logisticos e tecnoldgicos que justificaram a contratagdo (melhoria do trafego,
reducdo de sinistros e incorporagdo patrimonial dos bens), indicando melhorias a serem

adotadas para o constante aprimoramento da Administragdo, em cumprimento estrito ao

Decreto n° 01/2024 do CONSAUDE e ao art. 174, § 3°, inciso VI, alinea “d”, da Lei n°

14.133/2021.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
7.1. Os servigos integrados serdo medidos mensalmente pela Diretoria de Servigos
Administrativos do HRLB, tomando-se por base os postos de trabalho mensais efetivamente
disponibilizados e o indice de Disponibilidade Tecnol6gica dos sistemas de automac&o e
CFTV.
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7.1.1. Fica expressamente vedada a utlizacdo da métrica “"homem/hora” ou
compensacoes via banco de horas para fins de medicéo e faturamento, considerando
gue o objeto da contratacdo € a garantia da disponibilidade ininterrupta da operacao
viaria e das rotas de emergéncia.

7.2. Para fins de afericdo, liquidacéo e faturamento, a fiscalizacao verificara os seguintes eixos
de conformidade:

7.2.1. Eixo Operacional (Mado de Obra): A ocupacao integral dos 11 (onze) postos de
trabalho conforme a jornada contratada, validada pelo cruzamento das escalas
executadas com o registro de ponto eletrdnico biométrico.

7.2.2. Eixo Tecnoldgico (SLA): A plena operacionalidade das 04 cancelas automatizadas,
leitoras OCR, dispensers de tickets e do circuito de 44 cameras de CFTV.

7.2.3. Eixo de Investimento (Primeiro Ano): O cumprimento do cronograma fisico de
implantacdo da infraestrutura obrigatéria (guarita climatizada e revitalizagcdo da
sinalizag&o horizontal e vertical).

7.3. A medicdo mensal sera consolidada e instruida no Sistema 1Doc, mediante a apresentagao
obrigatéria, por parte da contratada, dos seguintes documentos:

7.3.1. Relatérios de Auditoria: Relatério mensal de execug¢do dos servicos contendo as
escalas cumpridas, livro de intercorréncias do patio e relatério de volumetria/fluxo
extraido do software das cancelas.

7.3.2. Regularidade Trabalhista e Previdenciaria Especifica: Folha de pagamento dos
funcionarios alocados no HRLB, acompanhada dos respectivos cartdes de ponto
eletrbnico, comprovantes de pagamento de salarios e beneficios (vale-refeicdo e vale-
transporte), além da GFIP, SEFIP e guias pagas de recolhimento de FGTS e INSS
vinculadas ao CNPJ do Consorcio.

7.3.3. Regularidade Fiscal e Cadastral:

7.3.3.1.  Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido;

7.3.3.2.  Certiddo Negativa de Débitos Tributarios Estaduais e Municipais da sede da
contratada;

7.3.3.3. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF);

7.3.3.4.  Consulta de regularidade perante o CADIN, Cadastro de Inidoneos e Sistema
E-Sancdes.

7.4. O pagamento decorrente da execucdo do objeto sera efetuado em periodicidade mensal,

em até 30 (trinta) dias corridos contados da data do protocolo final da Nota Fiscal/Fatura
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atestada no setor competente, observada a disponibilidade or¢gamentaria e financeira do

CONSAUDE.

7.5. O pagamento estara condicionado ao prévio recebimento do objeto, que se processara nos
termos do Art. 140 da Lei Federal n® 14.133/2021, conforme o rito abaixo:

7.5.1. Recebimento Provisorio: Realizado mensalmente pelo fiscal técnico do contrato em
até 05 (cinco) dias Uteis apds a entrega dos relatérios pela contratada, mediante
checagem visual da operacdo, auditoria de frequéncia e validacdo documental
preliminar.

7.5.2. Recebimento Definitivo: Ocorrer4d em até 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento
provisério, mediante emissdo do Termo de Atesto assinado pelo fiscal e pelo Gestor
do Contrato, declarando a conformidade dos eixos operacionais e tecnolégicos com as
exigéncias contratuais.

7.6. A liquidacédo da despesa observara estritamente o disposto no Art. 63 da Lei Federal n°
4.320/1964. Constatada qualquer infragdo, descumprimento de SLA ou auséncia de
cobertura de postos, a Administracdo aplicara o Mecanismo de Glosa Imediata:

7.6.1. A auséncia de funcionario sem substituicdo no prazo de 30 minutos gerara glosa
proporcional diaria, calculada pela divisdo do valor do Posto Mensal por 30 (trinta).

7.6.2. O atraso injustificado ou a inoperancia técnica de qualquer uma das cancelas
automatizadas ou do sistema de CFTV por periodo superior a 04 (quatro) horas diarias
gerara glosa tecnoldgica de 5% (cinco por cento) sobre o valor do item global de
investimento do més correspondente.

7.6.3. A realizacdo de horas extraordinarias por profissionais de outros turnos para cobrir
faltas ndo autoriza o pagamento de valores adicionais e néo elide a penalidade de
glosa.

7.7. Da Retengdo Preventiva por Descumprimento Trabalhista: Havendo indicios de
irregularidade no pagamento de salarios, décimo terceiro, férias ou beneficios dos
profissionais alocados no HRLB, o CONSAUDE retera cautelarmente o valor
correspondente da fatura mensal, notificando a contratada para regularizagdo em até 05
(cinco) dias, sob pena de utilizacdo dos valores retidos para pagamento direto aos
trabalhadores, conforme jurisprudéncia pacificada dos érgaos de controle.

7.8. Em caso de atraso injustificado no pagamento por culpa exclusiva da Administracéo, e
desde que a contratada tenha cumprido integralmente todas as condi¢des deste Termo de
Referéncia, o valor devido sera atualizado financeiramente com base no indice oficial

previsto no Edital, a contar da data limite fixada para o pagamento.
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8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO
8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com a adoc¢&o do critério de julgamento
pelo MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE.
8.2. Para fins de padronizacdo das propostas, formulacao de lances e eliminacdo de distor¢des
nas cotacdes de precos, estabelecem-se as seguintes premissas:

8.2.1. Postos de Supervisdo (44h): O valor unitario do posto mensal deve considerar a
disponibilidade de 08h48 diarias, de segunda a sexta-feira, totalizando a carga horaria
regulamentar, incluindo o Descanso Semanal Remunerado (DSR).

8.2.2. Postos de Plantdo e Fiscalizacdo (12x36h): O valor unitario do posto mensal deve
considerar a escala de revezamento de modo a manter o perimetro do estacionamento
guarnecido durante os 30 (trinta) ou 31 (trinta e um) dias do més, de forma ininterrupta.
A cotacéo de precos deve contemplar todos os custos de cobertura de faltas, feriados,
adicional noturno e reservas técnicas.

8.2.3. Item Global de Infraestrutura e Automacao: A cotacdo de precos deve prever o custo
de fornecimento, instalagdo, calibracdo e manutencdo preventiva/corretiva dos
sistemas automatizados (04 cancelas OCR, guarita, pintura estrutural e 44 cameras
CFTV), diluido nas parcelas de medicao do primeiro ano de contrato.

8.3. No momento da licitagdo, as empresas deverdo apresentar suas Planilhas de Custos e
Formacé&o de Precos detalhando o custo do Posto Mensal. O valor unitario diario, para fins
de eventuais glosas operacionais, sera obtido mediante a divisdo do valor mensal por 30
(trinta).

8.4. Forma de Fornecimento

8.4.1. O fornecimento do objeto dar-se-a de forma unificada e imediata sobre as 200 vagas
regulamentadas do complexo, mediante a emissdo de Ordem de Servico inicial pelo
CONSAUDE, rejeitando-se qualquer execucéo escalonada por fases.

8.5. Exigéncias de Habilitacdo

8.5.1. Habilitacdo Juridica: Apresentacdo de cédula de identidade (se pessoa fisica),
inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis (se empresario individual),
Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI (se MEI) ou ato
constitutivo, estatuto ou contrato social devidamente registrado e atualizado (se
sociedade empresaria, SLU ou sociedade simples).

8.5.2. Habilitagcdo Fiscal, Social e Trabalhista:

8.5.2.1. Prova de inscricdo no CNPJ;
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8.5.2.2. Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Uniédo (abrangendo a Seguridade Social - INSS);

8.5.2.3.  Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

8.5.2.4.  Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

8.5.2.5.  Prova de inscri¢do e de regularidade fiscal perante as Fazendas Estadual e
Municipal do domicilio ou sede do licitante.

8.5.3. Qualificacdo Econbmico-Financeira:

8.5.3.1. . Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica;

8.5.3.2.  Balango Patrimonial (BP), Demonstracéo do Resultado do Exercicio (DRE) e
demais Demonstragbes Contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, assinados por profissional contabilista com CRC
ativo;

8.5.3.3. Comprovagéo da boa situacéo financeira da licitante por meio da apuracéo
dos seguintes indices contabeis, cujos resultados isolados deverdo ser maiores
ou iguaisa 1,0

- Indice de Liquidez Geral (LG)
LG = Ativo Circulante + Realizavel em Longo Prazo
>1,0

Passivo Circulante + Exigivel em Longo Prazo

- Indice de Solvéncia Geral (SG)
SG = Ativo Total
------ - >1,0

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

- Indice de Liquidez Corrente (LC)

LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

8.3.1.6.5 Serd considerada em boa situacdo financeira a licitante que
demonstrar possuir resultado igual ou inferior a 0,50 (cinco décimos) no seguinte
indice:

- indice de endividamento (IE)
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IE = Passivo Circulante + Exigivel a Longo prazo

Ativo total

- Os resultados isolados das trés primeiras operacdes (Liquidez Geral - LG, indice
de Solvéncia Geral - SG e Liquidez Corrente - LC) deverdo ser maiores ou iguais a

1,0. E o resultado do indice de Endividamento (IE) devera ser menor ou igual a 0,50;

- Os indices serdo apresentados em numeros inteiros e de até 02 (duas) casas

decimais apoés a virgula com arredondamento.

8.3.1.6.6 E vedada a substituicéo por balancos provisorios e os indices devero estar
assinados pelo profissional Contabilista (com identificacdo do nome e CRC -
Conselho Regional de Contabilidade).

8.5.4. Qualificagdo Técnica:

8.5.4.1. Comprovacdo de aptiddo para a execucdo de atividades de administracéo,
operacdo e controle de fluxo viario em estacionamentos, patios comerciais ou
complexos de trafego, dotados de caracteristicas semelhantes ou compativeis
com o objeto desta licitagdo, por meio da apresentacdo de atestados fornecidos
por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

8.5.4.2. Os atestados deverdo conter o nome empresarial do emitente, identificagéo
do responsével pela assinatura, periodo de prestacao, localizacdo do pétio e o

guantitativo de postos ou vagas sob gestao.

8.5.4.3. Em consonancia com o art. 67, § 5°, da Lei Federal n® 14.133/2021, o licitante

devera comprovar ter executado o0s servigos similares por um periodo minimo de
12 (doze) meses ininterruptos.

8.5.4.4. A exigéncia do patamar minimo de 01 (um) ano de experiéncia justifica-se
pela complexidade técnica de integrar postos de trabalho em regime de dedicagéo
exclusiva (escala 12x36h ininterrupta) & manutencdo corretiva de ativos de
automacao eletrbnica (cancelas OCR e CFTV), mitigando riscos de pane
sistémica ou desorganizacao logistica na area de trafego de ambulancias do
HRLB.

8.5.4.5. Para fins de atendimento ao principio da ampla competitividade, a

Administracdo opta por ndo fixar exigéncia de quantitativos minimos de vagas ou
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postos nos atestados (dispensando a clausula limitadora de 50%), bastando a

comprovacao da pertinéncia temética e do tempo minimo de experiéncia exigido.

8.5.5. Da Vedacdao a Subcontratacdo

8.5.5.1.

Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto desta licitacdo. A natureza da

solucdo integrada exige o controle gerencial direto da contratada sobre o

treinamento do pessoal viario, o sigilo das imagens do CFTV e o cumprimento dos

SLAs tecnolégicos, sendo a responsabilidade da empresa vencedora indelegavel

para garantir o padréo logistico e de seguranca do HRLB.

8.5.6. Da Vistoria Técnica

8.5.6.1.

A realizag@o de vistoria técnica nas dependéncias do estacionamento do

HRLB é facultativa. Caso a licitante opte por ndo realiza-la, devera apresentar,

junto com a sua proposta de prec¢os, Declaracdo Formal de Pleno Conhecimento

das Condicbes Locais, assumindo total responsabilidade pelas particularidades

fisicas do patio, acessos viarios e rede légica do hospital, ndo podendo alegar

desconhecimento futuro ou pleitear aditivos sob este pretexto.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
9.1. A estimativa do valor global e dos custos unitarios desta contratacdo integrada sera

9.2.

formalmente elaborada e consolidada pelo Setor de Compras do CONSAUDE, com base

em ampla pesquisa de mercado e levantamento de precos junto a fornecedores

especializados,

Administrativo n° [PREENCHER NUMERO 1Doc].

Para fins de transparéncia, atendimento as diretrizes de governanca da Lei Federal n°

conforme mapa de apuracdo constante nos autos do Processo

14.133/2021 (Art. 6°, inciso XXIIl, alinea "i") e viabilizacdo de futuros critérios de glosa, a

estrutura orgamentéria do termo de referéncia adota o rateio técnico por postos mensais de

trabalho e item de investimento tecnolégico, conforme modelo referencial abaixo:

Item | Descric&o do Posto / Unidade Quantidade | Valor Unitario | Valor Total (12

Solugéo Integrada Mensal meses) (R$)
Referencial
(R$)

01 Controlador de Acesso/ | Posto/Més | 5 [A preencher [A preencher
Operador de Guarita pés-cotacao] pés-cotacao]
(Escala 12x36h -

Diurno/Noturno)

02 Fiscal de Patio / Posto/Més | 5 [A preencher [A preencher
Operador de Trafego pés-cotacao] pés-cotacao]
(Escala 12x36h -

Diurno/Noturno)
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03 Supervisor de Posto/Més | 1 [A preencher [A preencher
Operagodes / Preposto pés-cotacao] pés-cotacao]
(Regime 44h Semanais
- Administrativo)

04 Aporte Tecnoldgico e Iltem 1 Amortizagéo [A preencher
Infraestrutura Global diluida no 1° pés-cotacao -
Obrigatéria (4 Cancelas ano Ref. ETP: R$
OCR, CFTV 44 257.000,00]
Cameras, Guarita e
Pintura)

- VALOR GLOBAL - 11 - R$ [A
ESTIMADO DO LOTE PREENCHER

GLOBAL]

9.3. A Administracdo reitera a escolha da unidade de medida por POSTO DE TRABALHO
MENSAL para os eixos operacionais, rejeitando taxativamente a métrica de "homem/hora".
Tal escolha fundamenta-se na necessidade de garantir a disponibilidade fisica e ininterrupta
nos eixos criticos de trafego hospitalar (acesso ao Pronto-Socorro e rampa de
ambulancias), onde a auséncia de um profissional acarreta risco imediato de colapso
logistico e bloqueio de fluxos de regulacdo médica.

9.4. Sera exigido das licitantes, na fase de apresentacdo de propostas e lances no sistema
eletrbnico, o envio das planilhas detalhadas respeitando os tetos fixados para cada
modalidade de posto e o limite estabelecido para a amortizagéo do item tecnoldgico.

9.5. A adocao da unidade de medida por Posto de Trabalho e Item Tecnoldgico Vinculado é
indispensavel para a gestéo contratual da Diretoria de Servicos Administrativos do HRLB,
permitindo:

9.5.1. A aferigéo visual e eletrénica objetiva da execucéo fatica do objeto;

9.5.2. A aplicagédo imediata de glosas financeiras diretas sobre a fatura em caso de postos
desguarnecidos, atrasos na cobertura ou indisponibilidade técnica das cancelas e
cameras;

9.5.3. A manutencéo linear do equilibrio econébmico-financeiro do contrato, servindo como
parametro matematico exato para futuras repactuacdes, reajustes por indices oficiais

ou revisoes.

10. DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO (REPACTUACAO)
10.1.

10.1.1.Em estrita conformidade com o Art. 6°, inciso LIX, e Art. 135 da Lei Federal n°

Da Repactuacao (Mao de Obra Operacional)

14.133/2021, a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro relativo aos custos

decorrentes da méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva (Controladores de
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Acesso, Fiscais de Patio e Supervisor) sera formalizada por meio do instituto da
Repactuacéo.

10.1.2. A repactuacdo sera utilizada especificamente para os componentes de custos
vinculados diretamente ao pessoal operacional, com base em Convencao Coletiva de
Trabalho (CCT), Acordo Coletivo ou Sentenca Normativa que reja a categoria
profissional aplicavel a execucéo dos servicos no Vale do Ribeira.

10.1.3. O prazo minimo para a concesséao do primeiro pedido de repactuacéo é de 01 (um)
ano, contado a partir da data-base da respectiva Convencao Coletiva vigente a época
da apresentacdo da proposta, ou da data de abertura do orgamento referencial,
observadas as disposi¢ées regulamentares do CONSAUDE.

10.2. Do Reajuste por indice de Precos (Insumos e Ativos Tecnoldgicos)

10.2.1. Os custos decorrentes da manutencédo de sistemas, insumos fisicos (como bobinas

térmicas de tickets) e a parcela residual de investimentos em tecnologia e infraestrutura

sofrerdo Reajuste por indice de Pregos, conforme o Art. 25, § 8°, inciso | da Lei n°

14.133/2021.

10.2.2. O reajuste previsto no item anterior ocorrera de forma anual, aplicando-se o indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE) ou outro indice oficial de
precos que o venha a substituir no Edital, tendo como termo inicial a data de
apresentacdo da proposta da licitante e respeitando o interregno minimo de 12 (doze)
meses.

10.3. Das Condicbes de Admissibilidade

10.3.1. A concessdo de qualquer revisao, repactuacdo ou reajuste financeiro ficara
estritamente condicionada & demonstragéo analitica do incremento de custos por parte
da contratada, por meio da apresentagdo de novas planilhas de custos e formacao de
pregos, além do cumprimento integral de todas as obrigagBes e SLAs contratuais

verificados pela fiscalizagdo técnica do HRLB.

11. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
11.1. Em estrito atendimento ao Art. 5° da Lei Federal n° 14.133/2021, que estabelece o
desenvolvimento nacional sustentavel como principio da licitagdo, a contratada devera
observar e implantar as seguintes praticas de sustentabilidade na execuc¢ao do objeto:
11.2. Dimens&o Ambiental e Eficiéncia de Recursos:
11.2.1.Eficiéncia Energética: Os equipamentos eletronicos fornecidos para a automacgao
(computadores da guarita, servidores de CFTV, leitoras OCR e cancelas) deverdo

apresentar alto indice de eficiéncia energética, preferencialmente possuindo selos de
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economia (Procel ou equivalente). A contratada deveréa orientar seus operadores para
mitigar o desperdicio de energia nas guaritas e centrais de monitoramento.

11.2.2.Logistica Reversa e Descarte Tecnoldgico: Correra por conta exclusiva da contratada
a destinacao final ambientalmente adequada de lampadas, baterias de nobreaks,
carcacas de cancelas danificadas e demais residuos eletroeletrbnicos gerados pela
manutencdo do estacionamento, em observancia a Politica Nacional de Residuos
Soélidos (Lei n°® 12.305/2010).

11.2.3.Tintas e Insumos Ecolégicos: Na execucdo da revitalizacdo da sinalizacéo horizontal
(pintura de solo das 200 vagas), deveréo ser utilizadas, prioritariamente, tintas a base
de 4gua ou com baixos niveis de compostos organicos volateis (COVs), reduzindo a
contaminacédo do solo e do lencol freatico do hospital.

11.2.4.Gestdo de Insumos da Guarita: Reducédo do uso de papel mediante a utilizacdo
preferencial de relatdrios digitais integrados ao Sistema 1Doc e racionalizagédo do uso
de bobinas térmicas de tickets.

11.3. Dimensé&o Sanitaria e Manejo do Entorno:

11.3.1.Integragdo ao PGRSS: Colaboragdo ativa com o Plano de Gerenciamento de
Residuos de Servicos de Saude (PGRSS) do HRLB, garantindo a coleta seletiva do
lixo gerado na guarita e a proibicdo absoluta de descarte de residuos de manutencéo
(6leos de cancelas ou solventes) na rede de esgoto comum ou areas verdes do
complexo.

11.3.2.Preservacio de Areas Verdes: Os fiscais de péatio e operadores dever&o zelar pela
integridade dos canteiros e arvores que margeiam o patio de 200 vagas, coibindo o
estacionamento de veiculos sobre o gramado ou &reas de preservacao interna da
unidade hospitalar.

11.4. Dimensé&o Social e Trabalho Decente:

11.4.1.Conformidade Legal: Comprovacdo documental, sempre que exigido, de que a
empresa cumpre rigorosamente a proibicao do trabalho infantil (Art. 7°, XXXIII, da CF)
e ndo utiliza mao de obra em condi¢des anélogas a escravidao.

11.4.2. Saude do Trabalhador Externo: Cumprimento rigoroso das Normas
Regulamentadoras de Seguranca do Trabalho (MTE), com foco especial no
fornecimento de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) adequados para o
ambiente externo (protetor solar, capas de chuva, botas antiderrapantes e coletes
refletivos de alta visibilidade).

11.5. A Administracdo do CONSAUDE dispensa a exigéncia de certificacdes ambientais

complexas e de alto custo (como selos ISO especificos) para este certame, visando ampliar
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a competitividade no Pregao Eletrénico, concentrando os critérios de sustentabilidade em
metas faticas de ecoeficiéncia operacional, responsabilidade social e protecdo ao erario.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento.
12.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:
Ficha: 36
Funcao programatica: 10.302.0003.2010
Categoria/elemento: 3.3.90.34

Pariquera-Acu, 7 de julho de 2026.
Luiz Carlos Lunardi das Neves

Diretor de Servicos Administrativos
Hospital Regional Dr. Leopoldo Bevilacqua - HRLB
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