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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CONSAUDE - EDITAL N° 009/2026

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL -
CONSAUDE, associacdo publica de natureza autdrquica, torna publica a abertura das inscrigdes
para o Processo Seletivo Simplificado n® 009/2026, destinado a contratacdo por prazo
determinado de Engenheiro Civil, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, do artigo 37 e seguintes do
Contrato de Consoércio Publico do CONSAUDE e do respectivo Estatuto.

A contratacao destina-se ao atendimento das atividades previstas no Plano Operativo n® 01/2022
do Convénio n® 211/2022, celebrado com o Governo do Estado de Sdo Paulo, por intermédio da
Secretaria de Estado da Saude.

A contratacdo sera celebrada sob regime juridico-administrativo, por prazo determinado, ficando
o contratado vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social e sujeito as normas do Contrato
de Consorcio Publico, do Estatuto do CONSAUDE, deste Edital e do instrumento contratual.

1. DAS VAGAS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagdo para as fungdes abaixo:

i CARGA ,
FUNCAO VAGAS HORARIA VENCIMENTO PRE-REQUISITOS
Saldrio-base:
R$ 7.227,74,
ENGENHEIRO 01 40 horas acrescido das Registro no Conselho de
CIVIL semanais vantagens Classe - CREA
legalmente cabiveis,
quando incidentes.

1.2. O vencimento indicado corresponde ao salario-base vigente na data da publicagdo do Edital,
sem prejuizo de revisdo geral ou alteragdo normativa superveniente.

1.3. O local de exercicio sera definido pelo CONSAUDE de acordo com a necessidade temporaria
indicada no processo administrativo, podendo compreender as unidades e estruturas sob sua
gestdo.

2. DAS ATRIBUIGCOES
2.1. Sao atribuicdes do Engenheiro Civil:

Desenvolver projetos de engenharia; executar obras; planejar, orgar e contratar
empreendimentos; coordenar a operagao e a manutencao dos mesmos; controlar a qualidade
dos suprimentos e servicos comprados e executados; elaborar normas e documentagao técnica;
assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdao; supervisionar, coordenar e dar
orientagdo técnica; elaborar e planejar especificacbes em geral de regides, zonas, cidades, obras,
estruturas, transporte e exploracdo de recursos naturais; realizar estudos de viabilidade técnico-
econOmica; realizar vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico;
desempenhar atividades de analise, experimentacdo, ensaio e divulgacdo técnica; executar e
fiscalizar obras e servigos técnicos; conduzir equipe de instalagdo, montagem, operagao, reparo
ou manutencgdo; elaborar projetos, assessorando e supervisionando sua realizacdo; estudar e
estabelecer métodos de utilizacdo eficaz e econdmica de materiais e equipamentos; executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional; e utilizar recursos de informatica.
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2.2. O contratado deverd manter, durante toda a vigéncia contratual, registro ativo e regular no
CREA, responsabilizando-se pela emissdo das Anotagbes de Responsabilidade Técnica - ARTs
exigidas para os servigos executados.

3. DA DIVULGACAO

3.1. O Edital e os atos do certame serdo divulgados no site oficial do CONSAUDE
(www.consaude.org.br), no Diario Oficial Eletrénico do CONSAUDE (www.consaude.org.br/diario-

oficial ) e em jornal de grande circulagdo regional, sem prejuizo de outros meios que ampliem a
publicidade.

3.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes, retificacdes,
resultados, decisdes de recursos, homologacao e convocacoes.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricOes serdo gratuitas e realizadas exclusivamente de forma presencial no
Departamento Pessoal do CONSAUDE, situado na Rua Pedro Bonne, n° 508, Centro, Pariquera-
Acu/SP, nos dias 26 a 28/08/2026 e 31/08/2026, das 10h as 15h.

4.2. No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar a Ficha de Inscricdo constante do Anexo
II, devidamente preenchida e assinada, acompanhada de coépias legiveis dos seguintes
documentos:

a) documento oficial de identidade com foto e CPF;

b) certificados e comprovantes dos titulos académicos, eventos e trabalhos cientificos que o
candidato pretenda utilizar para pontuacao;

c) demais documentos expressamente previstos neste Edital, quando aplicaveis.

4.3. As cdpias poderdo ser simples, devendo os documentos originais ser apresentados para
conferéncia quando solicitado pela Comissdo ou, obrigatoriamente, por ocasido da contratacdo.

4.4, Os documentos deverao ser entregues em envelope identificado com o nome do candidato
e a funcdo pretendida. O Departamento Pessoal fornecerd protocolo contendo a data do
recebimento e a quantidade de folhas entregues.

4.5. Ndo sera admitida inscricdo condicional, extemporanea, por correio eletrénico, servico postal
ou procuracdo sem poderes especificos e documento de identidade do procurador.

4.6. A auséncia de documento expressamente exigido para a inscrigdo acarretara a inabilitacdo
do candidato. A auséncia de documento destinado exclusivamente a pontuacdo acarretara apenas
a ndo atribuicdo dos pontos correspondentes. O diploma de graduagcao em Engenharia Civil e o
comprovante de registro ativo e regular no CREA nao serdo exigidos no ato da inscrigao, devendo
ser apresentados pelo candidato classificado quando convocado, na forma do item 11 e do Anexo
IV.

4.7. Ndo sera permitida a inclusdo ou substituicdo de titulos apos o encerramento das inscricées,
ressalvada a apresentacao, em recurso, de documento destinado exclusivamente a demonstrar
erro material da Comissdo ou documento que ja tenha sido protocolado no prazo de inscricdo.
4.8. A inscrigdo implica ciéncia e aceitagdo das condigdes deste Edital, sem afastar o dever da
Administracao de observar a legalidade, a impessoalidade, a publicidade, a razoabilidade e o
direito de recurso.

5. DA FORMA DE SELECAO E DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O Processo Seletivo Simplificado serd realizado pela Comissdo Especial constituida pela
Portaria SUP - n® 540/2026 e compreendera as seguintes etapas:

I — prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério;
II - avaliacdo de titulos, de carater classificatério.
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5.2. A prova objetiva serd composta por 20 (vinte) questdes de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, contendo apenas uma resposta correta, totalizando 20 (vinte) pontos, como
segue:

CONTEUDO N° DE QUES- ~
TOES PONTUACAO
Lingua Portuguesa 5 5 pontos
Conhecimentos Gerais/Atualidades 2 2 pontos
Legislacdo aplicada ao servico publico 3 3 pontos
Conhecimentos especificos de Engenharia Civil 10 10 pontos
TOTAL MAXIMO 20 20 pontos

5.3. Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 10 (dez)
pontos no total da prova e 5 (cinco) pontos nas questdes de Conhecimentos Especificos de
Engenharia Civil, além de atender aos demais requisitos estabelecidos neste Edital.

5.4. Somente os candidatos habilitados na prova objetiva estardo aptos a avaliacdo de titulos,
respeitando os critérios abaixo:

CRITERIO PONTUAGCAO

Pds-graduacdo lato sensu, com carga minima de 360 horas, | 1 ponto por curso, limitado a
em area diretamente relacionada as atribuicdes da funcao. 3 pontos.

Mestrado em Engenharia Civil ou em area diretamente |2 pontos por curso, limitado a
relacionada as atribuicdes da fungao. 4 pontos.

Doutorado em Engenharia Civil ou em area diretamente |3 pontos por curso, limitado a
relacionada as atribuigdes da funcéo. 6 pontos.

Artigo cientifico, livro ou capitulo de livro, de autoria ou
coautoria do candidato, publicado em &area diretamente
relacionada as atribuigdes da fungdo.

0,5 ponto por publicacdo,
limitado a 1 ponto.

Participagcdo em congresso, conferéncia, seminario ou
simposio, com carga horaria minima de 24 horas, em area
diretamente relacionada as atribuigdes da funcdo.

TOTAL MAXIMO 15 pontos

0,5 ponto por certificado,
limitado a 1 ponto.

5.5. A avaliagdo de titulos terd carater exclusivamente classificatério e observara os critérios,
limites e documentos comprobatérios estabelecidos neste Edital.

5.6. Para fins de pertinéncia tematica, serdo considerados diretamente relacionados as
atribuicdes da funcao os cursos, eventos e publicagdes nas areas de Engenharia Civil, construgao
civil, estruturas, fundacdes, instalacdes prediais, saneamento, gestao e fiscalizacdo de obras,
orcamento de obras, pericias e avaliagbes de engenharia, seguranga do trabalho aplicada a
construcdo, engenharia hospitalar e manutengao de edificagdes.

5.7. A graduacao em Engenharia Civil constitui requisito minimo e nao sera pontuada como titulo.

5.8. Ndo serdo pontuados titulos em duplicidade, documentos sem identificacdo do candidato,
sem indicacdo de carga horaria quando exigida, rasurados, ilegiveis, incompletos ou emitidos por
entidade cuja existéncia ndo possa ser verificada.

5.9. Diplomas obtidos no exterior somente serdo aceitos se devidamente revalidados ou
3
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reconhecidos no Brasil, na forma da legislagdo aplicavel.

5.10. A Comissao podera realizar diligéncias para confirmar autenticidade, conteldo e pertinéncia
dos documentos apresentados, assegurada ao candidato a oportunidade de esclarecimento
quando necessario.

5.11. Somente serdo aceitos documentos que permitam identificar o candidato, a instituicao
emissora, o curso ou evento, a respectiva carga horaria, quando exigida, e a data de conclusdo
ou realizagao.

5.12. O conteldo programatico da prova objetiva consta do Anexo V deste Edital.

5.13. A prova objetiva sera aplicada na data prevista no Anexo I, no local e horario divulgados
pelo CONSAUDE, admitida alteracdo mediante retificacdo publicada nos meios oficiais do
certame.

5.14. O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos. Os portGes serdo fechados no horario fixado na convocacdo, ndao sendo permitido o
ingresso apos esse momento.

5.15. A prova tera duragao de 2 (duas) horas, incluido o tempo destinado ao preenchimento do
cartao-resposta, nao havendo prorrogacao individual, ressalvadas as condicOes especiais
previamente autorizadas pela Comissao.

5.16. Para ingressar na sala, o candidato devera apresentar documento oficial de identidade
original com foto, fisico ou digital exibido em aplicativo oficial. Ndo serdo aceitos copia, fotografia,
captura de tela ou documento ilegivel. Em caso de perda ou furto, podera ser apresentado boletim
de ocorréncia emitido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ficando o candidato sujeito a identificacao
especial.

5.17. O candidato devera utilizar caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em
material transparente. A prova sera realizada sem consulta, sendo vedado o uso de calculadora,
livros, anotagdes, equipamentos eletrénicos, reldgio inteligente, fones de ouvido ou qualquer
dispositivo de comunicagdo.

5.18. Os equipamentos eletronicos deverdo permanecer desligados e guardados conforme
orientacdo dos fiscais. A emissao de som, o uso ou o manuseio de dispositivo durante a prova
podera acarretar a eliminacdo do candidato, apds registro da ocorréncia pela fiscalizagdo.

5.19. O cartdo-resposta serd o Unico documento valido para corregdo. Seu preenchimento sera
de responsabilidade do candidato e ndo havera substituicdo por erro de preenchimento, salvo
defeito de impressdo ou falha imputavel a organizacdo do certame.

5.20. Sera atribuida pontuacdo zero a questdo sem resposta, com mais de uma alternativa
assinalada ou marcada em desacordo com as instrugdes do cartao-resposta.

5.21. Ndo havera segunda chamada. O atraso, a auséncia ou a recusa em entregar o cartdo-
resposta acarretarao a eliminagao do candidato.

5.22. O candidato somente podera deixar definitivamente a sala apos 60 (sessenta) minutos do
inicio da prova e podera levar o caderno de questdes apenas nos 30 (trinta) minutos finais. Os 3
(trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até a entrega do Ultimo cartdo-resposta e
assinar a respectiva ata.

5.23. Sera eliminado o candidato que se comunicar com terceiros, utilizar meio fraudulento,
desrespeitar as orientagbes da fiscalizagdo, perturbar a realizagdo da prova ou praticar ato
incompativel com a disciplina do certame, assegurado o registro circunstanciado da ocorréncia.
5.24. As ocorréncias verificadas durante a aplicacdo serdo registradas em ata e decididas pela
Comissao Especial, observados este Edital, a isonomia e a razoabilidade.

6. DA COMPROVAGCAO DOS TITULOS

6.1. Os titulos académicos deverdao ser comprovados mediante diploma, certificado de conclusdo
ou declaragdo/certiddo de conclusdo, desde que o documento demonstre o cumprimento integral
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das exigéncias para conclusdo do curso.

6.2. Os certificados de pdés-graduacao deverao indicar, obrigatoriamente, a instituicdo de ensino,
identificagdo do curso, carga horaria e data de conclusao.

6.3. A comprovagao de mestrado e doutorado devera ocorrer mediante diploma ou documento
oficial de conclusdo, observadas as exigéncias legais aplicaveis.

6.4. A publicagdo cientifica devera ser comprovada por documentagdo que permita sua
identificacdo, autoria e publicacdo, mediante ISSN, ISBN, DOI ou outro meio idéneo de
comprovagao.

6.5. Os certificados de eventos deverdao conter o nome do participante, denominacao do evento,
instituicdo promotora, carga horaria e data de realizacao.

7. DA PONTUAGAO E CLASSIFICAGCAO FINAL

7.1. A nota final sera obtida mediante a soma da pontuacdo alcancada na prova objetiva e da
pontuacdo obtida na avaliacdo de titulos.

7.2. A pontuagdo maxima sera de 35 (trinta e cinco) pontos, sendo:

20 pontos referentes a prova objetiva;

15 pontos referentes a avaliacdo de titulos.

7.3. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final.

7.4. A classificacdo sera realizada exclusivamente com base nos critérios objetivos estabelecidos
neste Edital, vedada a atribuicdo de pontuacdo por critérios subjetivos.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Em caso de empate na pontuacdo final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes
critérios:

a) maior idade entre os candidatos com 60 (sessenta) anos ou mais, nos termos da legislagao
aplicavel;

b) maior pontuacao obtida na prova objetiva;

¢) maior pontuacdao em doutorado;

d) maior pontuagcdo em mestrado;

€) maior pontuacdo em pds-graduacdo lato sensu;

f) maior pontuacdo em publicagbes cientificas;

g) maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento;

9. DOS RESULTADOS

9.1. O caderno de questdes e o gabarito preliminar serao publicados na data prevista no Anexo
I, nos meios oficiais de divulgagao do certame.

9.2. Apos o julgamento dos recursos contra as questdes e o gabarito preliminar, serdo publicados
as decisOes, o gabarito definitivo e o resultado preliminar da prova objetiva, com a pontuacgdo
obtida em cada bloco de contelido, a nota total e a situacdo de habilitagdo ou inabilitacdo.

9.3. Encerrada a fase recursal da prova objetiva, serd publicado o resultado definitivo dessa etapa
e a relacdo dos candidatos habilitados, cujos titulos serdo avaliados pela Comissao.

9.4. O resultado preliminar da avaliagdo de titulos e a classificagdo final provisoria indicardo, para
cada candidato habilitado, a nota da prova objetiva, a pontuacdo dos titulos e a nota final.

9.5. Apds o julgamento dos recursos contra a pontuagdo dos titulos e a classificacdo final
proviséria, serdo publicadas as decisGes, o resultado final, a homologacdao e a convocagdo, nas
datas previstas no Anexo I.

9.6. Os dados pessoais divulgados serdo limitados aos estritamente necessarios a identificacao
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dos candidatos e a transparéncia do certame, vedada a publicacdo integral de CPF, RG, endereco,
telefone, e-mail ou documentos apresentados.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato podera interpor recurso nas datas e contra os atos expressamente indicados
no Anexo I, mediante protocolo presencial no Departamento Pessoal do CONSAUDE, das 10h as
15h, utilizando o formulario constante do Anexo III.

10.2. Sera admitido recurso contra:

a) o resultado preliminar da habilitagdo das inscricdes;

b) as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

c) o resultado preliminar da prova objetiva, limitado a conferéncia do cartdo-resposta e da
pontuacdo; e

d) o resultado preliminar dos titulos e a classificagao final proviséria.

10.3. O recurso devera ser individual e apresentado separadamente para cada ato ou questdo
impugnada, contendo nome do candidato, nimero de inscrigdo ou protocolo, indicacdo objetiva
do item questionado, fundamentos, pedido e assinatura do recorrente ou de procurador com
poderes especificos.

10.4. O recurso contra questdo ou gabarito devera indicar o nUmero da questao, a disciplina, a
alternativa contestada, a fundamentacgao técnica e, quando possivel, a fonte utilizada, sendo
exigido um formulario para cada questdao impugnada.

10.5. Durante o respectivo prazo recursal, o candidato podera solicitar vista ou cépia de seu

cartdo-resposta e da ficha individual de avaliacdo dos titulos, resguardados os dados pessoais de
terceiros.

10.6. Ndo serdo conhecidos recursos intempestivos, coletivos, genéricos, sem fundamentacdo,
apresentados por meio diverso do previsto, que reiunam mais de uma questdo no mesmo
formulario ou que pretendam incluir titulos ndo protocolados no prazo de inscricdo, ressalvada a
hipotese do item 4.7.

10.7. Os recursos serao analisados pela Comissao Especial mediante decisao fundamentada, que
sera publicada, de forma individual ou por fundamentagdo comum aplicavel a recursos idénticos,
na data prevista no Anexo I.

10.8. A alteracdo do gabarito produzira efeitos para todos os candidatos, independentemente da
interposicdo de recurso. Se houver anulacdo de questdo, o respectivo ponto serd atribuido a
todos os candidatos que realizaram a prova.

10.9. A alteragdo de pontuagao ou de critério objetivo decorrente de recurso produzira efeitos na
classificacao de todos os candidatos alcangados pela mesma situagao.

10.10. As decisdes publicadas apds cada fase recursal encerram a instancia administrativa
correspondente, sem prejuizo da corregdo, de oficio ou a requerimento, de erro material
comprovado.

11. DOS REQUISITOS E DOCUMENTOS PARA A CONTRATAGAO

11.1. O candidato classificado e convocado devera comparecer ao Departamento Pessoal no prazo
de 2 dias Uteis, contado da publicacdo da convocacao, para apresentar os documentos indicados
no Anexo IV e realizar os procedimentos admissionais.

11.2. Sdo requisitos para a contratacao:

a) ter sido habilitado e classificado neste Processo Seletivo Simplificado;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro autorizado por lei a exercer fungdo publica;
c) ter 18 anos completos na data da contratacao;

d) estar em gozo dos direitos politicos e quite com as obrigagGes eleitorais €, quando aplicavel,
militares;
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e) possuir diploma de Engenharia Civil e registro ativo e regular no CREA, com atribuicdes
compativeis;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes, comprovada em exame
admissional;

g) ndo possuir condenacao criminal transitada em julgado que, considerada a natureza do delito,
o tempo decorrido, a funcdo e as circunstancias do caso, seja declarada incompativel com o
exercicio das atribuigdes, mediante decisdo administrativa motivada e assegurado o direito de
manifestacdo;

h) ndo incidir em hipdtese constitucional ou legal de acumulacdo ilicita de cargos, empregos ou
fungdes publicas;

i) apresentar declaragdes e documentos exigidos pelo CONSAUDE para admiss&o e formalizagdo
do contrato.

j) diploma de graduagdao em Engenharia Civil, devidamente registrado, expedido por instituicao
reconhecida pelo MEC;

k) comprovante de registro ativo e regular no CREA, com indicacdo das atribuicdes profissionais,
guando disponivel;

11.3. O ndo comparecimento no prazo, a recusa injustificada em apresentar documentos ou

assinar o contrato, ou a auséncia de requisito implicard desisténcia, facultada a convocacao do

candidato subsequente, assegurada a analise de justificativa apresentada dentro do prazo.

11.4. A Administragdo podera solicitar documentos complementares estritamente necessarios a

verificacdo dos requisitos, vedada a criagdo de exigéncia incompativel com este Edital.

12. DA CONTRATAGAO, PRAZO E RESCISAO

12.1. O contrato sera celebrado por até 1 ano, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual
periodo, desde que persistam a necessidade temporaria € a excepcionalidade, haja motivagao
expressa, disponibilidade orcamentaria e financeira e observancia dos limites do artigo 37 do
Contrato de Consércio Publico e do instrumento que fundamenta a demanda.

12.2. A prorrogagao ndo constitui direito do contratado e dependerd de avaliagdo do interesse
publico e da manutencdo das condigdes que legitimaram a contratacdo.

12.3. O inicio do exercicio ocorrera apds a assinatura do contrato, a comprovacgao dos requisitos
e a conclusdao do exame admissional, na data indicada pelo CONSAUDE.

12.4. O contrato podera ser extinto:

a) pelo término do prazo contratual;

b) pela cessacdo da necessidade temporaria ou conclusdo do projeto, obra, programa ou
atividade que fundamentou a contratacao;

c) a pedido do contratado, observadas as condigbes do instrumento contratual;

d) por decisdo administrativa motivada, fundada no interesse publico;

e) por infragdo disciplinar, apurada mediante sindicancia concluida no prazo previsto no Contrato
de Consodrcio Publico, com garantia de ampla defesa;

f) nas demais hipdteses previstas no Contrato de Consodrcio Publico, no Estatuto e no instrumento
contratual.

12.5. A extingdo antecipada deverd ser formalmente motivada e observar os direitos

remuneratorios relativos ao periodo efetivamente trabalhado e os demais direitos expressamente

previstos na legislagdo e no Contrato de Consdrcio Publico.

13. DA CONVOCACAO

13.1. As convocacdes serdo publicadas no site oficial e no Diario Oficial Eletronico do CONSAUDE,
observada a ordem de classificacao.

13.2. A comunicagcdo por telefone ou e-mail, quando realizada, terd carater meramente
complementar e ndo substituira a publicacdo oficial.
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14. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

14.1. O Processo Seletivo Simplificado terd validade de 1 ano, contado da publicacdo da
homologacao, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, mediante ato motivado.

14.2. A validade do certame ndo se confunde com o prazo de cada contrato, que permanecera
sujeito aos limites e as condicdes do artigo 37 do Contrato de Consércio Publico.

15. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

15.1. O CONSAUDE realizard o tratamento dos dados pessoais dos candidatos para execucdo
deste Processo Seletivo, cumprimento de obrigacGes legais e exercicio de competéncias
administrativas, observando a Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais.

15.2. Serao coletados e utilizados apenas os dados necessarios a inscricdo, avaliacdo,
classificagao, recurso, convocacgao, contratacdo, controle, auditoria e prestagao de contas.

15.3. Os documentos serdao acessados somente por agentes autorizados e poderdao ser
compartilhados com drgdos de controle ou autoridades publicas quando houver dever legal ou
requisicdo competente.

15.4. A publicidade dos atos observara a minimizagdo de dados, e os documentos serdo mantidos
pelo prazo necessario ao cumprimento das finalidades administrativas, legais e de controle.

15.5. O candidato poderd exercer os direitos previstos na LGPD pelos canais oficiais do

CONSAUDE, sem prejuizo das limitagdes decorrentes de obrigacdo legal, interesse publico e
preservacdo da transparéncia do certame.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A classificagdo gera mera expectativa de contratagdo, condicionada a necessidade
temporaria, a ordem classificatéria, ao nimero de vagas, a disponibilidade orcamentaria e
financeira e ao atendimento dos requisitos legais.

16.2. A Administracdo podera retificar, suspender ou anular o certame, total ou parcialmente,
mediante decisdo motivada e ampla publicidade, preservados os direitos dos candidatos e o
interesse publico.

16.3. E vedada qualquer forma de favorecimento, discriminacdo, pontuacdo ndo prevista,
avaliacao subjetiva ou exigéncia criada apds a publicacdo do Edital.

16.4. Os casos omissos serdao decididos pela Comissao Especial, com possibilidade de consulta a
Procuradoria Juridica e decisdo final da autoridade competente, observada a legislagdo aplicavel.
16.5. Integram este Edital: Anexo I - Cronograma; Anexo II - Ficha de Inscricdo; Anexo III -
Formulario de Recurso; Anexo IV - Relacdo de Documentos para Contratagdo; e Anexo V -
Contelido Programatico.

Pariquera-Acu, 25 de agosto de 2026.

JULIO ANTONIO SOARES COELHO

Diretor Superintendente
CONSAUDE
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CRONOGRAMA
EVENTO DATA/PE RioDO LOCAL/ HORARIO
Publicacio do Edital 25/08/2026 Site oficial, Diario Oficial Eletronico do CONSAUDE e

jornal de grande circulacdo regional.

Inscricdes

26 a 28/08/2026 e
31/08/2026

Departamento Pessoal do CONSAUDE, Rua Pedro
Bonne, n° 508, Centro, Pariquera-Acu/SP, das 10h as
15h.

Analise documental das
inscricoes

01/09/2026

Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado.

Publicacao do resultado
preliminar das inscrigdes
habilitadas e inabilitadas

02/09/2026

Site oficial e Diario Oficial Eletronico do CONSAUDE.

Recurso contra o resultado
preliminar das inscrigdoes

03/09/2026

Departamento Pessoal do CONSAUDE, das 10h as
15h.

Analise e decisao dos
recursos contra o resultado
das inscricdes

04/09/2026

Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado.

Publicagdo das decisdes dos
recursos, lista definitiva de
candidatos habilitados e
divulgagdo do local e horario
da prova

08/09/2026

Site oficial e Diario Oficial Eletrdnico do CONSAUDE.

Aplicacao da prova objetiva

13/09/2026

Local e horario divulgados em 08/09/2026.

Publicacdo do caderno de
questdes e do gabarito
preliminar

14/09/2026

Site oficial e Diario Oficial Eletrdnico do CONSAUDE.

Recursos contra questdes e
gabarito preliminar

15/09/2026 e
16/09/2026

Departamento Pessoal do CONSAUDE, das 10h as
15h.

Analise dos recursos contra
questdes e gabarito

17/09/2026 e

Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado.

preliminar 18/09/2026
Publicacao das decisdes, do
i Ao 21/09/2026 Site oficial e Diario Oficial Eletronico do CONSAUDE.

resultado preliminar da
prova objetiva

Recurso contra o resultado

22/09/2026 e

Departamento Pessoal do CONSAUDE, das 10h as

preliminar da prova objetiva 23/09/2026 15h.
Analise dos recursos contra
o resultado da prova 24/09/2026 Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado.
objetiva
Publicacdo do resultado
definitivo da prova objetiva 25/09/2026 Site oficial e Diario Oficial Eletrénico do CONSAUDE.

e da relacdo de candidatos
habilitados

Avaliacdo dos titulos dos
candidatos habilitados

28/09/2026 e
29/09/2026

Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado.
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EVENTO DATA/PERIODO LOCAL/HORARIO

Publicacao do resultado ]
preliminar dos titulos e da 30/09/2026 Site oficial e Diario Oficial Eletronico do CONSAUDE.
classificacdo final provisédria

ontRfacugzc’dSo?t?EfO:ea 01/10/2026 e Departamento Pessoal do CONSAUDE, das 10h as
pon-ag 02/10/2026 15h.

classificacdo final provisodria

Analise dos recursos contra

titulos e classificacio 05/10/2026 Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado.

Publicacao das decisdes, )
resultado final, 06/10/2026 Site oficial e Diario Oficial Eletronico do CONSAUDE.
homologacao e convocagao

As datas poderao ser alteradas mediante retificacdo publicada nos mesmos meios de divulgagdo do Edital.
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ANEXO II

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 009/2026
FICHA DE INSCRICAO - ENGENHEIRO CIVIL

NOME COMPLETO:

CPF: RG:

DATA DE NASCIMENTO: / /

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE:
CEP:

TELEFONE: E-MAIL:

DOCUMENTOS ENTREGUES

( ) Documento oficial de identidade e CPF
() Certificados de pdés-graduagdo lato sensu: documento(s)
( ) Diploma/certificado de mestrado: documento(s)
( ) Diploma/certificado de doutorado: documento(s)
() Publicagbes cientificas: documento(s)
() Certificados de eventos: documento(s)
( ) Outros:
DECLARAGAO

Declaro que li e aceito as regras do Edital n® 009/2026; que as informagbes e os documentos
apresentados sdo verdadeiros; que estou ciente de que a falsidade poderd acarretar inabilitacdo,
rescisdo contratual e responsabilizacdo; e que meus dados pessoais serdo tratados pelo CONSAUDE
para as finalidades administrativas, legais e de controle relacionadas ao certame, nos termos da Lei
Federal n© 13.709/2018.

Pariquera-Agu, de de 2026.

Assinatura do candidato

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO - USO DO CONSAUDE

Data e horario: / /2026, as Total de folhas:

Nome do recebedor: .
Assinatura:

11

Assinado por 1 pessoa: JULIO ANTONIO SOARES COELHO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://consaudevaledoribeira.1doc.com.br/verificacao/A379-F470-2D83-EE1D e informe o codigo A379-F470-2D83-EE1D

=



€, CONSAUDE " SAO PAULO

GOVERNO DO ESTADO
ANEXO III
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 009/2026

FORMULARIO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

CPF: N° DE INSCRICAO/PROTOCOLO:

ITEM OU CRITERIO QUESTIONADO:

FUNDAMENTOS DO RECURSO:

PEDIDO:

Declaro que os documentos mencionados neste recurso foram apresentados no prazo de inscricdo, salvo a
hipétese expressamente autorizada pelo item 4.7 do Edital.

Pariquera-Acu, de de 2026.

Assinatura do candidato ou procurador
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ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 009/2026
RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO

O candidato convocado devera apresentar, no prazo fixado no item 11.1, os originais e copias legiveis
dos documentos abaixo, sem prejuizo de outros estritamente necessarios a formalizacdo do vinculo:

e Documento oficial de identidade e CPF;

e Certiddo de nascimento ou casamento, conforme o estado civil;

e Comprovante de enderecgo atualizado;

e Titulo de eleitor e certiddao de quitagao eleitoral;

e Certificado de reservista ou dispensa de incorporacao, quando aplicavel;

e Diploma de graduacdo em Engenharia Civil, devidamente registrado;

e Comprovante de registro ativo e regular no CREA e certiddo de atribuigdes profissionais, quando
solicitada;

e Comprovante de inscricao no PIS/PASEP ou NIT;
e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social fisica ou digital, quando necessaria ao cadastro;

e Dados bancarios de conta de titularidade do candidato, conforme orientagdo do Departamento
Pessoal;

e CertidGes criminais e demais declaracbes exigidas, cuja analise observara o item 11.2, alinea g, do
Edital;

e Declaracdo de acumulacdo ou ndo acumulacdo de cargos, empregos e funcdes publicas;

e Declaracao de bens e valores ou autorizagao de acesso, na forma adotada pelo CONSAUDE;
e Uma foto 3x4 recente, caso necessaria ao cadastro funcional;

e Atestado de salde ocupacional emitido apds exame admissional;

e Outros documentos previstos em norma interna aplicavel, desde que compativeis com o Edital e
informados de forma expressa ao candidato.

A documentacdo apresentada na inscricdo podera ser reaproveitada, sem prejuizo da conferéncia dos
originais e da atualizacdo dos documentos cuja validade tenha expirado.
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ANEXO V

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 009/2026
CONTEUDO PROGRAMATICO

1. LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo e compreensdo de textos de diferentes géneros; identificacdo de tema, finalidade, ideias
principais e inferéncias; coesao e coeréncia; significacdo de palavras e expressdes; ortografia oficial;
acentuacdo grafica; pontuacdo; classes de palavras e seus empregos; concorddncia nominal e verbal;
regéncia nominal e verbal; emprego da crase; colocacdo pronominal; e reescrita de frases e periodos.

2. CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Acontecimentos de repercussdo nacional, estadual e regional ocorridos nos 12 (doze) meses anteriores
a publicacdo deste Edital, relacionados a salde publica, meio ambiente, infraestrutura, politicas
publicas, ciéncia e tecnologia e contexto social e econ6mico, divulgados por meios de comunicacdo de
ampla circulagao.

3. LEGISLAGAO APLICADA AO SERVICO PUBLICO

Constituicdo Federal, especialmente os principios e as regras dos artigos 5° e 37 a 41; Lei Federal n°
11.107/2005 e Decreto Federal n® 6.017/2007; Contrato de Consorcio Publico e Estatuto do
CONSAUDE; principios da Administracdo Publica, deveres, responsabilidades e ética no servico
publico; Lei Federal n® 13.709/2018, nocbBes de protecdo de dados pessoais; e Lei Federal n°
14.133/2021, quanto as disposicbes aplicaveis a obras e servicos de engenharia, planejamento,
fiscalizacdo, medicao e recebimento do objeto.

4. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ENGENHARIA CIVIL

4.1. Exercicio profissional: Lei Federal n® 5.194/1966; Lei Federal n® 6.496/1977; atribuigoes,
responsabilidade técnica, Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART e ética profissional.

4.2. Projetos e documentagao técnica: leitura, interpretacdo e compatibilizacdo de projetos; desenhos
técnicos; especificacbes; memoriais descritivos e de calculo; levantamentos quantitativos; estudos de
viabilidade; vistorias, inspecodes, avaliacGes, pericias, laudos e pareceres técnicos.

4.3. Materiais e técnicas construtivas: implantacdao de canteiro; topografia aplicada; terraplenagem;
fundacbes; estruturas de concreto armado, metdlicas e de madeira; alvenarias; coberturas;
revestimentos; pisos; esquadrias; impermeabilizacdo; controle tecnoldgico; qualidade dos materiais e
dos servigos; patologias das construgdes; ensaios ndo destrutivos; diagndstico e laudo de avaliacdo
estrutural;; reforco e recuperagcao estrutural; manutencao preventiva e corretiva; recuperacao e
reforma de edificages.

4.4, Instalagdes prediais: sistemas de agua fria e quente, esgotamento sanitario, aguas pluviais,
instalagdes elétricas de baixa tensdo, protecdo contra descargas atmosféricas, prevencao e combate
a incéndio, ventilacdo e climatizacdo, observada a compatibilizacdo entre as diferentes disciplinas de
projeto.

4.5. Normas técnicas e desempenho: acessibilidade, seguranca, estabilidade, desempenho, inspecao
e reforma de edificagdes, incluindo as normas ABNT NBR 9050, ABNT NBR 9077, ABNT NBR 15575,
ABNT NBR 16280 e ABNT NBR 16747, consideradas as versdes vigentes na data da publicagao deste
Edital.

4.6. Planejamento, orcamento e controle de obras: composicao de custos unitarios; custos diretos e
indiretos; encargos sociais; Beneficios e Despesas Indiretas - BDI; Sistema Nacional de Pesquisa de
Custos e Indices da Construcdao Civil - SINAPI; curva ABC; cronogramas fisico-financeiros;
planejamento e acompanhamento de obras; medicdes; reajustes; controle de prazos, custos e
qualidade.
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4.7. Obras e servicos publicos de engenharia: estudos técnicos, projetos basico e executivo,
orcamento estimativo, contratacdo, execucgdo, fiscalizacdo, registro de ocorréncias, alteracbes
contratuais, recebimento provisorio e definitivo, garantias e responsabilidades, conforme a Lei Federal
n° 14.133/2021.

4.8. Edificacdes destinadas a saude: planejamento fisico, fluxos, setorizacdo, condicdes de
salubridade, acessibilidade, manutencdo e reforma de estabelecimentos assistenciais de salde, com
base na Resolucao RDC ANVISA n° 50/2002 e suas atualizagOes.

4.9. Seguranca e sustentabilidade: segurancga e salde no trabalho na construgao civil, especialmente
as Normas Regulamentadoras NR 08, NR-10, NR-18 e NR-35; gestdo de residuos da construgao civil;
uso racional de agua e energia; desempenho ambiental e sustentabilidade em obras e edificacdes.

Para a elaboracdo das questdes, serdao consideradas a legislacdo, as normas técnicas e as
regulamentacdes vigentes na data da publicacdo deste Edital. Alteracdes posteriores somente serao
exigidas se expressamente comunicadas por retificacao.
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