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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CONSAUDE - EDITAL 006/2026

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL -
CONSAUDE, torna publico por meio deste Edital, a abertura das inscrigdes para o Processo
Seletivo Simplificado n® 006/2026, para contratagdo por prazo determinado das vagas
previstas no item 1 deste Edital, com a finalidade de atender & necessidade temporéria de
excepcional interesse publico, em conformidade com o inciso IX do Art. 37 da Constitui¢do
Federal e artigo 37 do Contrato de Consércio Plblico (Protocolo de IntencBes) do CONSAUDE,
visando a operacionalizacio de gestio e execucio de atividades nas Unidades gerenciadas pelo
CONSAUDE, em atendimento &s disposi¢des do Plano Operativo n® 01/2022 do Convénio n®
211/2022 celebrado com o Governo do Estado de Sdo Paulo, por meio da Secretaria de Estado
da Salde.

A contratacfio serd por prazo determinado e no regime juridico-administrativo, nos termos do
inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, aplicando-se as disposigfes previstas no Contrato
de Consércio Piblico do CONSAUDE e seu respectivo Estatuto.

1. DAS VAGAS
1.1.0 Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagdo para as fungdes abaixo:

0 PRE-
FUNCOES VAGAS :g:f:m VENCIMENTOS | REQUISITOS
. Curso especifico de
SALARIO BASE Instalaces
ici i R$ 1.693,95 + Elétricas
O::’:::'lgseﬁegg(io VANTAGENS Residenciais,
Eletricis%a 01 HohorSs PECUNIARIAS Comerciais e
VARIAVEIS Industriais,
registrado no MEC+
Curso NR-10
SALARIO BASE
ici i R$ 1.693,95 + )
%fl§[:LSfe§gglio 01 + CR 36 horas VANTAC’-;ENS CUI‘_SO espeCIfico
Hidraulica/Esgoto PECUN;ARIAS registrado no MEC
VARIAVEIS
SALARIO BASE
i i R$ 1.693,95 + )
Oeﬁﬂ:ilgseigg\g%o 1+ CR 36 h VANTAGENS Cu_rso especifico
Pedreiro oras PECUNIARIAS registrado no MEC
VARIAVEIS
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SALARIO BASE Curso técnico em
e R$ 1.950,86 + refrigelre.lgéo ear
oot n| 1| sonass | JATACEN| | endcene
Condicionado ; VARIAVEIS 1 CREA/SP, Curso
[ NR-10 e NR-13

[ Curso técnico em
' [ [ eguipamenos

. : biomédicos,
| SALARIO BASE eletroeletronica,

Técnico em =
Manutencdo De R$ 1.950,86 + IPiletrotet“:ngca,
Equipamentos VANTAGENS eletromecanica ou
Médico- 1+CR | 40horas | prcyNIARIAS mecatrdnica com
Hospitalares VARIAVEIS registro ou visto no

CRT/SP {conselho
regional dos
técnicos de SP) e
Curso NR-10

2. DAS ATRIBUICOES
Os contratados terdo as seguintes atribuigfes:

OFICIAL DE SERVICOS MANUTENCAO - ELETRICISTA

Executar novas instalagbes e realizar a manutengio de instalagbes elétricas residenciais,
prediais, industriais e hospitalares, inclusive em cabines primarias, geradores de energia
elétrica, padrdes de entrada de energia elétrica, quadros de distribuicdo de energia elétrica,
sistema de protecdo contra descargas atmosféricas, aterramentos, circuitos de distribuicéo de
energia elétrica e tubulagBes ou eletrocalhas de distribuicdo de energia elétrica, de telefonia,
sonorizagao, légica e televisdo.

OFICIAL DE SERVICOS MANUTENCAO — HIDRAULICA/ESGOTO

Executar e fazer a manutencgdo das instalagbes de agua quente de Polipropileno Copolimero
Random ou similar em edificagbes. Executar e fazer a manutencdo das instalagdes de agua
quente hidro-sanitarias em edificagbes utilizando tubo PEX ou similar. Executar e fazer a
manutengdo das instalagfes de rede de dgua fria em edificagbes. Executar ¢ fazer a manutengéo

das instalagbes hidro-sanitarias em edificacbes. Executar a limpeza e desinfec¢do de
reservatdrios de agua potavel, incluindo seus sistemas de alimentag8o e de distribuig&o.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

OFICIAL DE SERVICOS MANUTENGAO - PEDREIRO

Executar e fazer a manuteng¢do dos processos construtivos, no que tange: Assentamento de
alvenaria estrutural armada ou amarrada. Assentamento de elementos de alvenaria com e sem
fun¢do estrutural. Revestimentos argamassados e cerdmicos em paramentos horizontais e
verticais. Confecgdo de armagdes de aco para estruturas de concreto armado em edificagfes.
Execucdo e manutencdo de artefatos, molduras e revestimentos de gesso para edificagdes.
Execugdo e manutengdo de sistemas de impermeabilizagdo para diversos tipos de bases.
Montagem e manutengao de estruturas de madeira, gesso, PVC e ferro para edificagdes. Orientar
na escolha do material apropriado e na melhor forma de execugdo do trabalho. Orientar a
composigdo de mistura, cimento, areias, pedra, dosando as quantidades para obter argamassa

desejada. Construir alicerces, levantar paredes, muros e construgtes similares.
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Realizar trabalhos de manutengdo corretiva de prédios, cal¢adas e estruturas semelhantes.
Armar e desmontar andaimes para execugdo das obras desejadas. Operar betoneiras. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

TECNICO EM REFRIGERACAO E AR CONDICIONADO

Projeto, manutengdo e instalagdo de sistemas de climatizacdo (condicionadores de ar, tipo:
janela, mini-split, split, multi-split, self-contaneid e chiller) e refrigeracdo (residencial e
comercial — balcbes, cdmaras frigorificas, entre outros), seguindo normas técnicas, ambientais,
da qualidade, de seguranga e salide no trabalho. Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TECNICO EM MANUTEN(;I"\O DE EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES

Instalar e fazer a manutencgdo de equipamentos médico-hospitalares. Coordenar equipes de
trabalho, aplicando métodos e técnicas de gestdo administrativa, normas e técnicas de qualidade
e assisténcia técnica aos usudrios, através da instalacdo, calibracdo e manutencdo local dos
equipamentos. Conhecer o funcionamento dos diversos equipamentos médico hospitalares.
Analisar e operar os diversos circuitos eletroeletrénicos e pneumaticos aplicados. Conhecer a
fungdo, operagao, principios de funcionamento e realizar a manutengéo de equipamentos, tais
como monitores cardiacos, desfibriladores e cardioversores, eletrocardiégrafos, bisturis,
ventiladores pulmonares, autoclaves, incubadoras, equipamentos de radiologia, entre outros.
Conhecer e aplicar as normas de seguranca referentes a utilizagdo de equipamentos no que diz
respeito ao operador, ao paciente e ao técnico responsavel pela sua instalagdo e manutengdo.

3. DA DIVULGACAO

A divulgag&o do Edital dar-se-a pelo site Oficial do CONSAUDE — www.consaude.org.br, Diario
Oficial Eletrénico do CONSAUDE - www.consaude.org.br/diario-oficial e por meio do Jornal
A GAZETA SP.

4. DAS INSCRICOES
4.1-0 Processo Seletivo Simplificado sera composto de Prova de Titulos e Tempo de Experiéncia
Profissional na drea da fungdo pretendida.
4.2-As inscricdes neste Processo Seletivo Simplificado serdo gratuitas e realizadas
presencialmente, no Departamento Pessoal do CONSAUDE, Enderego: Rua Pedro Bonne, n°
508 - Centro, em Pariquera-Agu - SP, entre os dias 15/06/2026 a 19/06/2026.
4.3-A inscri¢g8o do candidato no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o
conhecimento e aceitagdo tacita das condigbes estabelecidas neste Edital e das demais
informacoes que, porventura, venham a ser divulgadas, das quais o candidato ndo poderd alegar
desconhecimento,
4.4-0 candidato é totalmente responsdvel pelo preenchimento da Ficha de Inscrigdo e envio da
documentagdo exigida, no ato da inscri¢do, sendo vedada qualquer retificacdo extemporénea. A
Comiss&o Especial de Processo Seletivo Simplificado n&o se responsabilizard por documentagao
incompleta ou ficha de inscricdo preenchida incorretamente.
4.5-A Comiss8o Especial de Processo Seletivo Simplificado tem o direito de excluir do certame
o candidato que preencher a Ficha de Inscricdo com dados incorretos ou incompletos, bem como,
se constatado, posteriormente, que os dados informados séo inveridicos.
4.6-E vedada a inscrigio condicional ou extemporénea.
4.7-0s documentos para envio deverdo ser digitalizados, frente e verso, quando necessario.
4.8-No ato da inscrigdo o candidato devera encaminhar os seguintes documentos:
* RG ou outro documento oficial com foto (todos os inscritos);
e Ficha de Inscrigdo preenchida e digitalizada, conforme Anexo II deste Edital (todos os
inscritos)
Para as funcdes de Oficial Servicos Manutengdo - Eletricista,
Hidraulica/Esgoto, Pedreiro, Técnico em Refrigeracio e Ar Condicionado e
Técnico em Manutencio de Equipamentos Médico-Hospitalares : Comprovante de
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Experiéncia Profissional, Certificados de Cursos de Capacitagdo pertinentes & funcéo

pleiteada, que pretende usar para pontuar;
+ Certiddo de nascimento dos dependentes menores de 18 anos.

5. DA FORMA DE SELECAO

5.1. O respectivo Processo Seletivo Simplificado é de carater classificatério e serd desenvolvido
em fase Gnica: Prova de Titulos e Experiéncia Profissional. A avaliacdo dos critérios de
classificagdo do presente Processo Seletivo Simplificado acontecerd mediante

Prova de Titulos e Experiéncia Profissional, composta de avaliacdo de titulos acadé&micos,
cursos de capacitagdo e experiéncia profissional para as fungdes referidas no Edital.

5.2. Os critérios de pontuacio a serem avaliados pela Comissdo Especial de Processo Seletivo
Simplificado na etapa de Prova de Titulos e Experiéncia Profissional estdo dispostos na tabela
abaixo:

Tabela 01:

OFICIAL DE SERVICOS E MANUTENGAO - ELETRICISTA
(36h) TABELA DE PONTUACAO
Experiéncia/Titulos Pontuacao

Experiéncia profissional comprovada na area
de ELETRICISTA, preferencialmente em Comprovagdo minima de 12 meses
unidades de saude. completos - 01 ponto
Comprovagdo de 24 meses
completos - 02 pontos
Comprovacao de 36 meses
completos ou mais — 03 pontos

Cursos especificos nas dreas compativeis
com as atribuigdes de ELETRICISTA, 01 ponto por curso limitado ha 02 pontos

previstas no item 2 deste Edital.

Total de pontos: 05

Tabela 02:

OFICIAL DE SERVICOS E MANUTENCAO - HIDRAULICA/ESGOSTO
(36h) TABELA DE PONTUACAO

Experiéncia/Titulos Pontuacgao
Experiéncia profissional comprovada na area de
HIDRAULICA/ESGOTO, preferencialmente em Comprovagdo minima de 12 meses
unidades de saude. completos - 01 ponto

Comprovacdo de 24 meses
completos — 02 pontos
Comprovacdo de 36 meses
completos ou mais — 03 pontos

Cursos especificos nas &reas compativeis

com as atribuicBes de | 01 ponto por curso limitado ha 02 pontos
HIDRAULICA/ESGOTO, previstas no item 2
deste Edital.

Total de pontos: 05
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OFICIAL DE SERVICOS E MANUTENGAO - PEDREIRO
(36h) TABELA DE PONTUACAO

Experiéncia/Titulos

Pontuagao

Experiéncia profissional comprovada na area
de PEDREIRO, preferencialmente em
unidades de salde.

Comprovacgdo minima de 12 meses
completos - 01 ponto
Comprovagao de 24 meses
completos — 02 pontos
Comprovagao de 36 meses
completos ou mais - 03 pontos

Cursos especificos nas areas compativeis
com as atribuigdes de PEDREIRO, previstas
no item 2 deste Edital.

01 ponto por curso limitado ha 02 pontos

Total de pontos: 05

Tabela 04:

TECNICO EM REFRIGERACAO E AR CONDICIONADO
(40h) TABELA DE PONTUAGCAO

Experiéncia/Titulos

Pontuacdo

Exper[éncia profissional comprovada na area
de TECNICO EM REFRIGERAGCAO E AR
CONDICIONADO, npreferencialmente em
unidades de salide.

Comprovagdo minima de 12 meses
completos - 01 ponto
Comprovacdo de 24 meses
completos - 02 pontos
Comprovacao de 36 meses
completos ou mais — 03 pontos

Cursos especificos nas areas compativels
com as atribuicbes de TECNICO EM
REFRIGERACAO E AR CONDICIONADO,
previstas no item 2 deste Edital.

01 ponto por curso limitado ha 02 pontos

Total de pontos: 05

Tabela 05:

TECNICO EM MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES
(36h) TABELA DE PONTUAGCAO

Experiéncia/Titulos

Pontuagdo

Experiéncia profissional comprovada na area de
TECNICO EM == MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES
preferencialmente em unidades de sadde.

Comprovacdo minima de 12 meses
completos - 01 ponto
Comprovacdo de 24 meses
completos ~ 02 pontos
Comprovacdo de 36 meses
completos ou mais — 03 pontos
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Cursos especificos nas éreas’ compativeis
com as atribuicbes de TECNICO EM | 01 ponto por curso limitado ha 02 pontos
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS
MEDICO-HOSPITALARES, previstas no
item 2 deste Edital.

Total de pontos: 05

5.3. A comprovagdo de experiéncia profissional se daré da seguinte forma:

a) No caso de experiéncia como profissional com vinculo empregaticio, constitui
documento obrigatério a CTPS ou a declaragio do empregador, em que deverd constar:I-
Identificagdo do empregador, com numero do CNPJ (se for pessoa juridica) ou CPF (se for
pessoa fisica) e enderego completo;

II-1dentificagdo do signatario, que devera ser responsavel legal pelo registro de funcionarios,
com a citagdo do cargo que ocupa, ou que ocupou, € o nimero de inscrigdo no CPF;

ITI-Identificagdo da fungdo exercida pelo candidato, com a descrigdo das atividades e a indicagéo
do periodo em que foram realizadas pelo candidato.

b) No caso de experiéncia como profissional auténomo, o candidato devera apresentar os
documentos abaixo relacionados para a comprovagao do exercicio profissional:

I - Prova de inscrigdo no INSS e na Secretaria da Fazenda Municipal (ISS), durante todoo
periodo, ou Declaracdo de 2 (dois) profissionais regularmente inscritos no conselho de classe
do cargo pretendido, atestando o exercicio profissional do candidato, na especialidade da vaga
pretendida, durante o periodo, com dedicagdo exclusiva ou como atividade claramente
principal, devendo constar, necessariamente, a identificagdo do declarante com o ndmero de
inscrigdo profissional no respectivo Conselho e nimero de inscri¢do no CPF; e

IT - Pelo menos um documento complementar, entre os abaixo discriminados:
I1.I - Declarag&o do respectivo conselho de classe, atestando que o candidato atuou por Pessoa
Juridica regularmente registrada ou cadastrada;

I1.II - Pelo menos duas declarages ou copias contratuais de servigos prestados na area da vaga
pretendida;

III-Declaracdo de vinculagdo pessoal a sociedade cientifica, associativa ou de formagao,
legalmente estabelecida por cinco anos e que tenha objetivos estatutdrios ligados a area da
vaga pretendida, na qualidade de membro;

IV-Declaragdo da condigdo de conveniado na especialidade da vaga pretendida, em planos de
salde ou organizacdes de seguridade social, regularmente registrados, com remuneragao direta
por parte do plano, especificando o tempo € o volume anual de servigos prestados;

V-Declaracdo de atividade docente de supervisdo de atividade pratica, em curso de Medicina
em instituigdo de ensino superior, reconhecida pelo MEC em disciplina ligada a area de
especialidade da vaga pretendida.

6. DA CLASSIFICAGAO

6.1. A nota final de cada candidato aprovado serda a pontuacdo obtida na Prova de Titulos e
Experiéncia Profissional.

6.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de nota final.

6.3. Em caso de igualdade de pontos, tera preferéncia para nomeacdo o candidato que
possuir:
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a) Maior idade;
b) Maior tempo de experiéncia na area de atuacdo para a qual se inscreveu;
¢) Maior numero de dependentes.

7. DOS RESULTADOS

7.1.0 resultado final serd divulgado no enderego eletrénico www.consaude.ord.br,Didrio Oficial
Eletrénico do CONSAUDE - www.consaude.org.br/diario-oficial e Didrio Oficial do Municipio de
Pariquera-Acl, na data prevista no Cronograma - Anexo I - sendo de exclusiva responsabilidade
o acompanhamento do candidato aos comunicados, resultado da selecdo e convocacdes.

8. DOS RECURSOS

8.1. O candidato podera interpor recurso presencialmente no servigo de pessoal, em relagdo ao
resultado provisério, dirigido a Comissdo de Organizacdo de Selegdo Publica, devidamente
fundamentado, no prazo estabelecido no Anexo I deste Edital.

9. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

9.1.Ao0s candidatos aprovados e convocados, o inicio de exercicio sera imediato.

9.2.Para a contratagdo, o candidato convocado devera:

a)ter sido aprovado nesta Selecdo Publica Simplificada;

b)ser brasileiro (nato ou naturalizado) ou estrangeiro que seja autorizado por lei a exercer cargo,
emprego ou fun¢do pablica, em observéncia ao artigo 37, I, da Constituicdo Federal;

cycumprir as normas estabelecidas neste Edital;

d)ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

e)estar em gozo dos direitos politicos;

findo ter registro de antecedentes criminais impeditivos de exercer a fungdo pleiteada;

g)estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

h)ter aptidao fisica e mentai para o exercicio das atribuigées da fungéo, devidamente atestadas
em exame admissional.

9,3.0 candidato que tiver cargo, funcdo ou emprego mantidos pelo Poder Publico, no momento
da convocacao, devera adequar-se ao disposto no artigo 37, incisos XVI e XVII, da Constituigdo
Federal antes de ser contratado.

9.4.0s candidatos aprovados serdo contratados por um prazo determinado de 01 (um) ano,
prorrogdvel por igual periodo, observado o nimero de vagas, a ordem de classificagio, a
disponibilidade orgamentaria e financeira do CONSAUDE, e o estabelecido no Contrato de
Consércio Plblico e Estatuto do CONSAUDE.

10. DA CONVOCAGAO

10.1. A convocacdo para a contratacio se dara por meio do site eletrdnico www.consaude.org.br
e Diédrio Oficial Eletrénico do CONSAUDE www.consaude.org.br/diario-oficial, conforme
estabelecido no Cronograma - Anexo I ~ e, se for 0 caso, demais convocagdes ocorrerdo em
data oportuna.

11.DA VIGENCIA PO PROCESSO SELETIVO

11.1. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, contado a partir da datada
publicagdo do Edital de sua homologac¢do, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano.

11.2. Dentro do prazo de validade, poderdo ser convocados outros candidatos classificados no
Processo Seletivo Simplificado, desde que haja necessidade, obedecendo-se a ordem de

classificacéo.
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12.DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A selegdo de que trata este Edital, realizada mediante Prova de Titulos e Experiéncia
Profissional sera de carater classificatério.

12.2. A inscrigo do candidato implicard na aceitagdo das normas para o Processo Seletivo
Simplificado contidas nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

12.3. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicagdes advindas
dopresente Edital, inclusive, os Editais de convocag&o.

12.4. A aprovagdo do candidato na presente selegdo gera apenas expectativa de direito, cabendo
ao CONSAUDE decidir sobre a sua contratagdo, respeitando o numero de vagas e a ordem de
classificacdo.

12.5. O candidato sera classificado, exclusivamente, na fungdo para a qual concorre.

12.6. Podera a Administragio Contratante rescindir o contrato antes de seu termo final, quando
conveniente ao interesse publico, por infragdo disciplinar do contrato ou quando cessadas as
razées gue ensejaram a contratagio.

12.7. O candidato autoriza a utilizagdo e divulgacdo necessdrias de seus dados de qualquer
natureza, para os fins deste Processo Seletivo e das contratacoes dele decorrentes.

Pariquera-Agu, 11 de junho de 2026.

JUuLic anmafiio

Diretor Superintendente
DE
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ANEXO I

PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

N° 006/2026 CONSAUDE

CRONOGRAMA

Evento [ bata/Periodo Local ‘

|' — a
. Departamento Pessoal do
Inscricdo 15/06/2026 a 19/04/2026 | CONSAUDE, Endereco: Rua
. :

|Pedro Bonne, n¢ 508 - Centro,
em Pariquera-Agu - SP !
|Hosp|tai Regional Dr. Leopoldo
Avaliagdo 22/06/2026 e 23/06/2026 ‘Bev;lacqua — Comissio do
| Processo Seletivo Simplificado
www.r.consaude.orq.br,

S —

Resultado ' 24/06/2026 Didrio  Oficial Eletrdnico do
CONSAUDE -
! www.consaude.org.br/diario-
' oficial |

| f Departamento Pessoal do

' 4Gt £2/05/2026 CONSAUDE, Endereco: Rua

! ' Pedro Bonne, n% 508 - Centro,

em Pariquera-Agu - SP

Hospital Regional Dr. Leopoldo

Analise do Recurso 26/06/2026 Bevi]acqua - (Comissio do
| Processo Seletivo Simplificado

www.consaude.org.br,
Diario Oficial Eletrdnico do

CONSAUDE -
www.consaude.org.br/diario-

oficial |

Publicacdo da Resposta do
|Recurso,do Resultado Final, 30/06/2026
|Homologacio e Convocagio
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ANEXO 11
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 006/2026 CONSAUDE

FICHA DE INSCRICAO

NOME:

CANDIDATO A FUNGAO DE:

CPE: RG: DATA DE NASCIMENTO: / /
ENDEREGO:

BAIRRO: CIDADE: CEP:

ESTADO CIVIL: TELEFONE PARA CONTATO:

E-MAIL:

Declaro que, ao efetivar minha inscrigio para o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO n° 006/2026, realizado pelo Consoércio Intermunicipal de Salde do Vale
do Ribeira e Litoral Sul - CONSAUDE, tomei conhecimento das normas deste Processo
Seletivo Simplificado, o qual concordo plenamente.

Pariquera-Agu, de de 2026,

Assinatura do Candidato



