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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CONSAUDE - EDITAL 003/2026

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL -
CONSAUDE, torna plblico por meio deste Edital, a abertura das inscrigdes para o Processo
Seletivo Simplificado n°® 003/2026, para contratacdo por prazo determinado das vagas
previstas no item 1 deste Edital, com a finalidade de atender & necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, em conformidade com o inciso IX do Art. 37 da Constituigdo
Federal e artigo 37 do Contrato de Consércio Publico (Protocolo de Intencdes) do CONSAUDE,
visando a operacionalizagdo de gestdo e execugdo de atividades nas Unidades gerenciadas pelo
CONSAUDE, em atendimento as disposigdes do Plano Operativo n® 01/2022 do Convénio no
211/2022 celebrado com o Governo do Estado de Sdo Paulo, por meio da Secretaria de Estado
da Saude.

A contratacdo sera por prazo determinado e no regime juridico-administrativo, nos termos do
inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, aplicando-se as disposigdes previstas no
Contrato de Consércio Plblico do CONSAUDE e seu respectivo Estatuto.

1. DAS VAGAS
1.1.0 Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagdo para as fungdes abaixo:
- CARGA .

FUNCAO VAGAS HORARIA VENCIMENTOS PRE-REQUISITOS
MEDICO o1 20 h/s Saldrio Base R$linscricio no CRM e
REUMATOLOGISTA 9.320,55 +Residéncia Médica ou Titulo

Vantagens de Especialista na drea.
Pecunidrias
Varidveis.
MEDICO o 12 h/s Salario Base R$inscrigcio no CRM e
REUMATOLOGISTA 5.592,33 +Residéncia Médica ou Titulo
Vantagens de Especialista na drea.
Pecuniarias
Variaveis.

2. DAS ATRIBUICOES
Os contratados terdo as seguintes atribuigdes:

MEDICO REUMATOLOGISTA

Realizar consultas e atendimentos clinicos a pacientes com doengas reumatoldgicas,
diagnosticando e acompanhando casos de artrite, artrose, lGpus, esclerodermia, fibromialgia,
entre outras doencgas autoimunes e inflamatdrias. Elaborar planos terapéuticos, prescrevendo
medicamentos e tratamentos adequados para o manejo das condigdes reumatoldgicas.
Solicitar e interpretar exames laboratoriais e de imagem, como radiegrafias, ultrassonografias
e ressonancias magnéticas, para o diagndstico e monitoramento de doencas reumatologicas.
Participar de programas de promogao da salide e prevengdo de doengas reumaticas, orientando
pacientes e familiares sobre cuidados com a salde e prevengido de complicacdes. Manter atua-
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-lizados os prontuarios médicos, registrando de forma detaithada a evolugdo dos pacientes

e 0s procedimentos realizados. Colaborar com outros profissionais de saude, participando na
discussdo de casos e reunifes multidisciplinares para o tratamento integral do paciente.
Realizar atendimentos de avaliacdo e interconsulta em casos de complicacdes das doengas
reumatoldgicas. Cumprir com as normas éticas e técnicas da profissdo, mantendo-se
atualizado sobre as melhores praticas na area de reumatologia.

3. DA DIVULGACAO
A divulgagio do Edital dar-se-a pelo site Oficial do CONSAUDE - www.consaude.org.br,

Diario Oficial Eletronico do CONSAUDE - www.consaude.org.br/diario-oficial e por meio
do Jornal A GAZETA SP.

4. DAS INSCRICOES

4.1-O Processo Seletivo Simplificado serd composto de Prova de Titulos e Tempo de
Experiéncia Profissional na drea da funcéo pretendida.
4.2-As inscricBes neste Processo Seletivo Simplificado serdc gratuitas e realizadas
exclusivamente pelo e-mail dpessoal4@consaude.org.br, entre os dias 28/03/2026 a
07/04/2026.
4.3-A inscricdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o
conhecimento e aceitagdo tacita das condigBes estabelecidas neste Edital e das demais
informagbes que, porventura, venham a ser divulgadas, das quais o candidato ndo poderd
alegar desconhecimento.
4.4-0 candidato é totalmente responsavel pelo preenchimento da Ficha de Inscricdo e envio
da documentacdo exigida, no ato da inscricdo, sendo vedada qualquer retificagdo
extemporanea. A Comissao Especial de Processo Seletivo Simplificado ndo se responsabilizara
por documentagdo incompleta ou ficha de inscrigdo preenchida incorretamente.
4.5-A Comissao Especial de Processo Seletivo Simplificado tem o direito de excluir do certame
o candidato que preencher a Ficha de Inscrigdo com dados incorretos ou incompletos, bem
como, se constatado, posteriormente, que os dados informados sdo inveridicos.
4.6-E vedada a inscricdo condicional ou extemporénea.
4.7-0Os documentos para envio deverdo ser digitalizados, frente e verso, quando necessério.
4.8-No ato da inscrigdo o candidato devera encaminhar os seguintes documentos:
+ RG ou outro documento oficial com foto (todos os inscritos);
« Ficha de Inscricdo preenchida e digitalizada, conforme Anexo Il deste Edital (todos os
inscritos)
o Para as funcdes de Médico Reumatologista: Comprovante de Experiéncia
Profissional, Certificados de Cursos de Pos-Graduagdo em nivel de especializa¢do lato
sensu, Mestrado, Doutorado, Participagdo em Congresso,Conferéncia ou Simpodsio e
Trabalhos Cientificos publicados, pertinentes a fungdo que pretende usar para pontuar.
s Certiddo de nascimento dos dependentes menores de 18 anos.

5. DA FORMA DE SELE(;KO

5.1. O respectivo Processo Seletivo Simplificado € de carater classificatério e serd
desenvolvido em fase (nica: Prova de Titulos e Experiéncia Profissional. A avallagéo dos
critérios de classificacdo do presente Processo Seletivo Simplificado acontecera mediante
Prova de Titulos e Experiéncia Profissional, composta de avaliagdo de titulos académicos,
cursos de capacitagdo e experiéncia profissional para as fungdes referidas no Edital.

5.2. Os critérios de pontuacdo a serem avaliados pela Comissio Especial de Processo Seletivo
Simplificado na etapa de Prova de Titulos e Experiéncia Profissional estdo dispostos na tabela
abaixo:
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MEDICO REUMATOLOGISTA
TABELA DE PONTUACAO

Experiéncia/Titulos

Pontuacéo

Experiéncia profissional comprovada na
medicina em unidades de salde, na area
da vaga pretendida.

Comprovagdo de 12 meses completos - 01 ponto
Comprovagdo de 24 meses completos - 02
pontos

Comprovacgdo de 36 meses completos ou mais
— 03 pontos

Diploma, certiddo ou declaracdo que
comprove a conclusdo de Curso de Pés-
Graduac&o em nivel de especializaciio lato
sensu, com carga horaria minima de 360h,
reconhecido pelo MEC, na 4rea de medicina
| pertinente & vaga pretendida.

01 ponto por curso, limitado a 03 pontos

Diploma, certiddo ou declaragSo que
comprove a conclusdo de MESTRADOQ
na drea de medicina pertinente & vaga
pretendida.

02 pontos por curso, limitado a 04 pontos

Diploma, certiddo ou declara¢do que
comprove a conclusio de DOUTORADO
na drea de medicina pertinente 3 vaga
pretendida.

03 pontos por curso, limitado a 06 pontos

Trabalho Cientifico atinente & drea da
medicina pertinente & vaga pretendida,
publicado em revista reconhecida ou
qualquer outro meio decomunicagdo de
notério conhecimento.

0,5 ponto por trabalho cientifico, limitado a 01
ponto

Certificado de participacéo em
Congresso, Conferéncia ou Simpésio,
desde que atinente & drea da medicina
pertinente a vaga pretendida, com
carga horaria igual ou superior a 24 (vinte
e quatro) horas, realizado por Entidade
reconhecida.

0,5 ponto por certificado limitado ha 01 ponto

Total de Pontos: 18 .
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5.3.A comprovagdo de experiéncia profissional se dara da sequinte forma:

a) No caso de experiéncia como profissional com vinculo empregaticio, constitui
documento obrigatorio a CTPS ou a declaragdo do empregador, em que devera constar:
I-Identificagdo do empregador, com nimero do CNPJ (se for pessoa juridica) ou CPF (se for
pessoa fisica) e endereco completo;

II-Identificacdo do signatdrio, que deverd ser responsdvel legal pelo registro de
funcionarios, com a citago do cargo que ocupa, ou que ocupou, e o0 numero de inscrigio
no CPF;

II-Identificacdo da fungdo exercida pelo candidato, com a descricdo das atividades e a
indicacdo do periodo em que foram realizadas pelo candidato.

b) No caso de experiéncia como profissional auténomo, o candidato devera apresentar
os documentos abaixo relacionados para a comprovacdo do exercicio profissional:

I - Prova de inscrig8o no INSS e na Secretaria da Fazenda Municipal (ISS), durante todo
o periodo, ou Declaragéo de 2 (dois) profissionais regularmente inscritos no conselho de
classe do cargo pretendido, atestando o exercicio profissional do candidato, na
especialidade da vaga pretendida, durante o periodo, com dedicacdo exclusiva ou como
atividade claramente principal, devendo constar, necessariamente, a identificacdo do
declarante com o ndmero de inscrigdo profissional no respectivo Conselho e nimero de
inscricdo no CPF; e

II - Pelo menos um documento complementar, entre os abaixo discriminados:

IL.I - Declaragéo do respectivo conselho de classe, atestando que o candidato atuou por
Pessoa Juridica regularmente registrada ou cadastrada;

ILIT - Pelo menos duas declarag@es ou cépias contratuais de servigos prestados na area
da vaga pretendida;

I11-Declaracéo de vinculagiio pessoal & sociedade cientifica, associativa ou de formacdo,
legalmente estabelecida por cinco anos e que tenha objetivos estatutérios ligados 3 drea
da vaga pretendida, na qualidade de membro;

IV-Declaragdo da condic@o de conveniado na especialidade da vaga pretendida, em planos
de saude ou organizagSes de seguridade social, regularmente registrados, com
remuneragdo direta por parte do plano, especificando o tempo e o volume anual de servigos
prestados; ]

V-Declaragdo de atividade docente de supervisdo de atividade pratica, em curso de
Medicina em instituicdo de ensino superior, reconhecida pelo MEC em disciplina ligada
a3 drea de especialidade da vaga pretendida.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1.A nota final de cada candidato aprovado sera a pontuagdoc obtida na Prova de
Titulos e Experiéncia Profissional.

6.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de nota final.

6.3.Em caso de igualdade de pontos, terd preferéncia para nomeacdo o candidato
quepossuir:

a) Maior idade;

b) Maior tempo de experiéncia na drea de atuagio para a qual se inscreveu;

c) Maior niimero de dependentes. (\\
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7. DOS RESULTADOS

7.1.0 resultado final sera divulgado no endereco eletrénico www.consaude.or .br,Diario
Oficial Eletrénico do CONSAUDE - www.consaude.org.br diario-oficiat, Diario Oficial do
Municipio de Pariquera-Agl e no Jornal a Gazeta SP, na data prevista no Cronograma - Anexo
I - sendo de exclusiva responsabilidade o acompanhamento do candidato aos comunicados,
resultado da selecdo e convocagdes.

8. DOS RECURSOS

8.1. O candidato podera interpor recurso presencialmente no servico de pessoal, em
relagdo ao resultado provisério, dirigido & Comissdo de Organizacdo de Selecdo Publica,
devidamente fundamentado, no prazo estabelecido no Anexo I deste Edital.

9. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

9.1.Aos candidatos aprovados e convocados, o inicio de exercicio sera imediato.

9.2.Para a contratacdo, o candidato convocado devera:

a) ter sido aprovado nesta Selegdo Plblica Simplificada;

b) ser brasileiro (nato ou naturalizado) ou estrangeiro que seja autorizado por lei a
exercer cargo, emprego ou fungdo publica, em observancia ao artigo 37, I, da Constituico
Federal;

C) cumprir as normas estabelecidas neste Edital;

d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

e) estar em gozo dos direitos politicos;

f) n&o ter registro de antecedentes criminais impeditivos de exercer a funcdo pieiteada;

g) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcdo, devidamente
atestadas em exame admissional.

9.3.0 candidato que tiver cargo, fungdo ou emprego mantidos pelo Poder Publico, no
momento da convocacdo, deverd adequar-se ao disposto no artigo 37, incisos XVI e XVII,
da Constituigéio Federal antes de ser contratado.

9.4.0s candidatos aprovados serdo contratados por um prazo determinado de 01 (um)
ano, prorrogavel por igual periodo, observado o nimero de vagas, a ordem de
classificacéo, a disponibilidade orcamentéria e financeira do CONSAUDE, e o estabelecido
no Contrato de Consércio Publico e Estatuto do CONSAUDE,

10. DA CONVOCACAO
10.1. A convocacdo para a contratagdo se dard por meio do site eletrdnico
www.consaude.org.br, Diario Oficial Eletrénico do CONSAUDE -

www.consaude.org.br/diario-oficial e por meio do Jornal A GAZETA SP conforme

estabelecido no Cronograma - Anexo I - €, se for o caso, demais convocacgtes ocorrerdo
em data oportuna.

11. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

11.1. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, contado a partir da
datada publicaco do Edital de sua homologagdo, podendo ser prorrogado por mais 01
(um) ano.




€, CONSAUDE '. SAQ PAULO

GOVERNO DO ESTADO

11.2. Dentro do prazo de validade, poder&o ser convocados outros candidatos classificados
no Processo Seletivo Simplificado, desde que haja necessidade, obedecendo-se a ordem

de classificacdo,

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A selegdo de que trata este Edital, realizada mediante Prova de Titulos e Experiéncia
Profissional sera de carater classificatério.

12.2.A inscricdo do candidato implicard na aceitacio das normas para o Processo Seletivo
Simplificado contidas nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.
12.3.E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicagSes
advindas dopresente Edital, inclusive, os Editais de convocacfo.

12.4.A aprovagdo do candidato na presente selecdo gera apenas expectativa de direito,
cabendo ao CONSAUDE decidir sobre a sua contratagdo, respeitando o nimero de vagas e
a ordem de classificacso.

12.5.0 candidato ser4 classificado, exclusivamente, na fungdo para a qual concorre.
12.6.Poderd a Administracdo Contratante rescindir o contrato antes de seu termo final,
quando conveniente ao interesse publico, por infrag8o disciplinar do contrato ou quando
cessadas as razbes que ensejaram a contratagdo.

12.7. O candidato autoriza a utilizag8o e divulgag&o necessarias de seus dados de qualquer
natureza, para os fins deste Processo Seletivo e das contratacdes dele decorrentes.

Pariquera-Agu, 27 de margo de 2026.

/

JULIO ANTOMID SOARES COELHO

DIRETOR S| ER’_II“l ENDENTE
JULIO ANTONE&%&%@;S COELHO

Diretor Supéri tendente

CONSAUDE
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PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO

N° 003/2026 CONSAUDE

CRONOGRAMA
Evento Data/Periodo Local
r 28/03/2026 a 07/04/2026 por meio e e-mail
Inscrigdo | 14@ | |
08/04/2026 Hospital Regional Dr. Leopoldo
Avaliagdo Bevilacqua - Comissdo do
. . - - | Processo Seletivo Simplificado
09/04/2026 www.consaude.org.br,
Resultado Didrio Oficial Eletrénico do
CONSAUDE -
www.consaude.org.br/diario-
oficial
Recurso 10/04/2026 ‘por gLl do e-mall
] -;[ospital Regional Dr. Leopoldo
Analise do Recurso 13/04/2026 Bevilacqua - Comissdo do
| ) . _ | | Processo Seletivo Simplificado
Publicagdo da Resposta do ‘ 'W}*‘f\'\f-consa.ufje-orq-b"-h ]
Recurso,do Resultado Final, 14/04/2026 Diario lOﬁcnaI Eletronico do
|Homologagdo e Convocacgdo CONSAUDE ‘
www.consaude.org.br/diario-

oficial
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ANEXO II
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 003/2026 CONSAUDE

FICHA DE INSCRICAO

NOME:

CANDIDATO A FUNGAO DE:

CPF: RG: DATA DE NASCIMENTO:___ /___ /
ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE: CEP:

ESTADO CIVIL; TELEFONE PARA CONTATO:

E-MAIL:

Declaro que, ao efetivar minha inscricio para o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO n? 003/2026, realizado pelo Consdércio Intermunicipal de Saude do Vale
do Ribeira e Litoral Sul - CONSAUDE, tomei conhecimento das normas deste Processo
Seletivo Simplificado, o qual concordo plenamente.

Pariquera-Acgu, de de 2026.

Assinatura do Candidato



