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RESOLUCAO N° 001 DE 29 DE JANEIRO DE 2026

"Dispbe sobre alteragbes do Contrato de Consércio
Phblico do CONSAUDE e d4 outras providéncias. ”

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA
E LITORAL SUL -~ CONSAUDE no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo inciso IV
do art. 20 do Contrato de Consorcm Plblico do CONSAUDE e de acordo com os demais
dispositivos legais aplicidveis, FAZ SABER que a Assembleia Geral de Prefeitos aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte RESOLUGAO:

Art. 1° Ficam criadas vagas de cargos publlcos que integrardo o Anexo I-A e Anexo I-C do
Contrato de Consdrcio Piblico do CONSAUDE, com as respectivas atribuicdes inseridas no
Anexo VII-A da mesma norma, conforme PLANILHAS I e II desta Resolug3o.

Art. 2° Ficam criados os cargos publicos que também integrardo o Anexo I-B do Contrato de
Consorcio Publico do CONSAUDE, com as respectivas atribuicdes inseridas no Anexo VII-B da
mesma norma, conforme a PLANILHA IIT desta Resolucdo.

Art. 39 Ficam alteradas as atribuigdes dos cargos publicos constantes do Anexo I-A e Anexo
I-C do Contrato de Consércio Piblico do CONSAUDE, conforme PLANILHA IV desta
Resolugdo.

Art. 4° Ficam alterados os requisitos dos cargos publicos constantes do Anexo I-A e Anexo I-
B do Contrato de Consércio Publico do CONSAUDE, conforme PLANILHA V desta Resolucdo.

Art. 5° Ficam ampliadas as vagas dos cargos efetivos, do Anexo I-A do Contrato de
Consércio Plblico, conforme PLANILHA VI da presente Resoluggo.

Art. 6° Ficam ampliadas as vagas dos cargos comissionados, do Anexo I-B do Contrato de
Consércio Plblico, conforme PLANILHA VII da presente Resolucéo.

Art. 7° Esta resolugio entrard em vigor e produzird efeitos a partir de sua ratificacdo pelas
Cémaras Legislativas da maioria dos entes consorciados, conforme disposto no artigo 12-A da
Lei Federal n® 11.107/2005.

Art. 8° As despesas decorrentes da presente Resolugdo correrdo & conta das{dotacdes
orgamentdrias préprias, consignadas no orcamento vigente, suplementadas se neces ]
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PLANILHA I

(QUADRO DE PESSOAL — VAGAS CRIADAS - ANEXO I-A)

CRIACAO
CARGO REQUISITOS REF |C.H TOTAL
VAGAS
Curso Técnico em
Radiologia, reconhecido

pelo MEC e registro no
conselho de classe;

.. . . Curso de Especializagdo
Tecnico em Radioterapia s ) 10 | 20 06 06
Técnica em Radioterapia,
reconhecido pelo MEC;
Especialidade em
Radioterapia averbada no

CRTR.

(QUADRO DE PESSOAL - VAGAS CRIADAS - ANEXO I-C)

CRIACAO
CARGO REQUISITOS REF |C.H TOTAL
VAGAS

o CRM - Res. Médica ou Titulo
Médico Infectologista 02 | 20 02 02
de Especialista

PLANILHA I
(ATRIBUICOES — ANEXO VII-A)

TECNICO EM RADIOTERAPIA: Operar equipamentos de radioterapia; preparar, posicionarjl
e imobilizar pacientes conforme planejamento terapéutico; executar sesstes de tratamento
radioterapico conforme prescricdo médica; conferir campos, pardmetros técnicos e
identificacdo do paciente antes de cada sessdo; registrar e controlar sessdes realizadas,
\interrupgdes e intercorréncias; cumprir rigorosamente normas de protegdo radioldgica e
biosseguranca; comunicar falhas técnicas ou intercorréncias clinicas & equipe
multiprofissional; atuar de forma integrada com equipe multidisciplinar; zelar pela
conservacdo dos equipamentos e pela seguranga do ambiente; utilizar recursos de
informética; organizar a area de trabalho, equipamentos e acessérios; trabalhar \com
conduta ética; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidhdes
associadas ao ambiente organizacional.
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MEDICO INFECTOLOGISTA: Realizar consultas e agnd;mentos médicos; tratar;acienitiés e
clientes; implementar a¢es de prevencio de doencas e promocdo da salide tanto individuais

quanto coletivas; coordenar programas e servigos em salde, efetuar pericias, auditorias e
sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da drea médica.

PLANILHA III
(QUADRO DE PESSOAL - VAGAS CRIADAS - ANEXO I-B)

CRIAGAO
CARGO REQUISITOS REF |C.H TOTAL
VAGAS
Enfermeiro com habilitagdo
e especializagdo em
Coordenador de Enfermagem
. Oncologia e experiéncia de| 24 | 40 01 01
da Oncologia i
02 (dois) anos na area de
atuacdo
CRIACAO
CARGO REQUISITOS REF |C.H TOTAL
VAGAS
Assessor Técnico I1 Nivel Superior 23 | 40 03 03

(ATRIBUIGOES ~ ANEXO VII-B)

'COORDENADOR DE_ENFERMAGEM DA ONCOLOGIA: Coordenar a assisténcia de.

enfermagem nos servigos oncoldgicos (ambulatério, quimioterapia, internacdo, cuidados
paliativos, radioterapia, quando aplicdvel); Garantir a implementacdo e cumprimento de|
protocolos assistenciais e fluxos operacionais da oncologia; Supervisionar a aplicagdo das

boas praticas de seguranga do paciente; Garantir a sistematizacdo da assisténcia de
‘enfermagem (SAE) no cuidado oncolégico; Monitorar indicadores assistenciais e de qualidade;
Atuar na prevencdo e gerenciamento de eventos adversos; Coordenar enfermeiros, técnicos e
auxiliares de enfermagem da oncologia; Elaborar escalas de trabalho e dimensionamento de
pessoal; Avaliar desempenho da equipe; Identificar necessidades de capacitagio e educagio
permanente; Promover cultura de humanizacdo, ética e trabalho em equipe; Planejar e
organizar rotinas e processos de trabalho; Participar do planejamento estratégico do se
de oncologia; Atuar em conjunto com areas de apoio (farmdcia oncoldgica, suprime
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CCIH, engenharia clinica, qualidade,}egulagéo, SAME, entre outras); Participar da elaboragdo
e revisdo de POPs, protocolos e manuais institucionais; Apoiar processos de acreditacdo e!
certificagdes (ex.: ONA, vigilancias sanitarias, ANVISA, CNEN quando aplicavel); Contribuir
para a gestd@o de custos e uso racional de recursos.

ASSESSOR TECNICO II: Gerir e fiscalizar contratos: elaborar ou assessorar a elaboragdo e
andlise de documentos de licitagdes ou contratacdes diretas pertinentes ao seu setor.
iParticipar de comissdes de processos administrativos sancionadores, sindicAncias e processos
administrativos disciplinares; dar suporte a elaboragdo de relatérios de atividades; |
acompanhar todas as demais atividades atinentes a sua drea de atuagdo; prestar informacges
gerenciais quando solicitadas. |

PLANILHA IV
(NOVAS ATRIBUICOES PREVISTAS NO ANEXO VII-A)

MEDICO INFECTOLOGISTA: Realizar diagnéstico, tratamento e acompanhamento clinico de
pacientes acometidos por doencgas infecciosas e parasitarias, tanto no ambito hospitalar

{quanto ambulatoriai, incluindo o seguimento de casos agudos e crbnicos, investigacdo de
sindromes infecciosas e manejo clinico de pacientes com doencas de notificacdo compulséria.
Séo de sua responsabilidade a avaliagdo de pacientes imunocomprometidos, apoio técnico a
condugdo de surtos e epidemias, bem como a emissdo de pareceres relacionados a infec¢des
transmissiveis. Participagdo ativa no Servigo de Controle de Infecgdo Hospitalar (SCIH), com
envolvimento direto na elaboragdo, implantagdo e monitoramento de protocolos institucionais
de prevengdo e controle de infecgBes relacionadas a assisténcia & sadde. Cabe-lhe ainda

acompanhar o uso racional de antimicrobianos, contribuir tecnicamente com o Ntcleo de‘
Seguranga do Paciente e comissGes técnicas afins, promover acdes de educacdo permanente

voltadas as equipes de salde, supervisionar medidas de precaucdo e isolamento, atuar em
programas de profilaxia e interagir com os setores de vigildncia epidemioldgica para
notificagdo e resposta aos agravos, contribuindo para a qualificagdo da assisténcia e para a

segurancga de pacientes e profissionais.

rAU)("ILIAR DE_LABORATORIO: -UtilizaTrecursos de informatica, recepcdo de pacientes,]
cadastro; preparar amostras bioldgicas (sangue, urina, fezes) e realizar a triagem para ue |
figuem prontas para analise; trabalhar seguindo normas e procedimentos técnicos|| de
seguranga; manter a limpeza e organizagdo do laboratdrio e realizar limpeza e esterilizagdo
de vidrarias.

—
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PLANILHA V

(QUADRO DE PESSOAL - ALTERAGAO DOS REQUISITOS DOS CARGOS CONTIDOS
NOS ANEXOS I-A e ANEXO I-B)

CARGO REQUISITO

Auxiliar de Laboratério Ensino Médio Completo

Gerente Técnico de Servigos Hospitalares Formagdo Superior em Salde, com
especializacgdo em Gestdo Clinica em Salde
ou Gestdo Hospitalar ou experiéncia
comprovada de 02 anos na Administragao
Publica.

PLANILHA VI
(QUADRO DE PESSOAL - VAGAS AMPLIADAS ANEXO I-A)

CARGO C.H | REF VAGAS AMPLIACAO TOTAL
Assistente Social 30 19 08 02 10
CARGO C.H | REF VAGAS AMPLIA(;KO TOTAL
Psicélogo 40 19 08 02 10
CARGO C.H | REF VAGAS AMPLIACAO TOTAL
Técnico em Radiologia Médica | 20 07 26 04 30
PLANILHA VII

(QUADRO DE PESSOAL - VAGAS AMPLIADAS ANEXO I-B)

CARGO C.H | REF VAGAS AMPLIACAO TOTAL
Assessor Administrativo 1 40 17 06 03 09

CARGO C.H | REF VAGAS AMPLIACAO TOTAL
Assessor Juridico 40 26 01 01 02

i ra-Acgu (SP), 29 de janeiro de 2026
,/ "

E QUEIROZ
Presidente do CONSAUDE
Prefeito de Miracatu - SP




