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DIRETORIA DA SUPERINTENDENCIA

PORTARIA 720/2026 TERMINO DE CONTRATO
TEMPORARIO

O Consoércio Intermunicipal de Satde do Vale do Ribeira e Litoral Sul -
CONSAUDE, conforme portaria n° 720/2026, da superintendéncia do
CONSAUDE, declara o término de contrato temporario da servidora
ELISANGELA KARPINSKI PAIVA, matricula funcional n° 10004640,
contratado para exercer a funcio de TECNICO DE ENFERMAGEM - 40
HS.

Pariquera-Acu, 22 de outubro de 2026.
Julio Antonio Soares Coelho
Diretor Superintendente
Consaude

DIRETORIA DA SUPERINTENDENCIA

PORTARIA 721/2026 CESSAGAO DE PORTARIA

O Consorcio Intermunicipal de Satde do Vale do Ribeira e Litoral Sul -
CONSAUDE, torna publica a cessacdo da Portaria SUP n° 239/2025, de 13
de margo de 2026, que nomeou o Sr. Fredy Amable Paredes Buitrén, RG.
N° 39.799.455-2-SSP-SP, para responder pelo Cargo em Comissdo de
DIRETOR CLINICO - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE
DO RIBEIRA E LITORAL SUL - CONSAUDE, conforme Portaria n° 721/2026,
da superintendéncia do CONSAUDE.

Pariquera-Acu, 22 de outubro de 2026.
Julio Antonio Soares Coelho

Diretor Superintendente
Consaude

DIRETORIA DA SUPERINTENDENCIA

PORTARIA 722/2026 COMISSAO DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO

O Consoércio Intermunicipal de Satde do Vale do Ribeira e Litoral Sul -
CONSAUDE, torna publica a constituicio de Comissido Especial de
Processo Seletivo Simplificado, com a finalidade de selecionar
profissionais para preencher as vagas nas fungdes de Médico
Infectologista, Médico do Trabalho e Médico Ortopedista /
Traumatologista, conforme Portaria 722/2026, de 22/10/2026, da
Superintendéncia do CONSAUDE, disponivel em nosso site oficial
www.consaude.org.br.

Pariquera-Agu, 22 de outubro de 2026.
Julio Antonio Soares Coelho
Diretor Superintendente
Consaude

DIRETORIA DA SUPERINTENDENCIA

PSS 010/2026 EDITAL DE ABERTURA

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E
LITORAL SUL - CONSAUDE, torna publico por meio deste Edital, a abertura
das inscrigbes para 0 processo Seletivo Simplificado no 010/2026, para
contratacdo por prazo determinado das vagas previstas no item 1 deste
Edital, com a finalidade de atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, em conformidade com 0 inciso IX do Art.
37 da Constituicdo Federal e artigo 37 do Contrato de Consorcio publico
(Protocolo de Intencdes) do CONSAUDE, visando a operacionalizacio de
gestdo e execucdo de atividades nas Unidades gerenciadas pelo
CONSAUDE, em atendimento as disposicdes do Plano Operativo no
01/2022 do Convénio no 211/2022 celebrado com o Governo do Estado
de Sao Paulo, por meio da Secretaria de Estado da Sadde. A contratagao
serd por prazo determinado e no regime juridico-administrativo, nos
termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, aplicando-se as
disposicées previstas no Contrato de Consércio publico do CONSAUDE e
seu respectivo Estatuto.
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1. DAS VAGAS
1.1.0 Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagdo para as fungdes abaixo:

CARGA |
FUNCAO ‘VAGAS ‘HORARIA‘VENCIMENTOSL PRE-REQUISITOS
‘JMEDICO o1 20 h/s Ealéﬂo Base Rs;.lnscn‘gio no CRM e
INFECTOLOGISTA .739,97 +Residéncia Médica ou
Vantagens Titulo de Especialista na
Pecunidrias larea.
| Variaveis.
MEDICO | CR | 40hs SA1ario Base Rinscricio no CRM e
INFECTOLOGISTA 119.479,96 +Residéncia Médica ou
Vantagens Titulo de Especialista na
Pecunidrias farea.
Varidveis. |
MEDICO DO | o1 | 20 h/s Saldrio Base R$fnscricio no CRM e
TRABALHO 9.739,97 +Residéncia  Médica ou|
Vantagens Titulo de Especialista na|
Pecunidrias larea.
[ | )Iariévels. |
MEDICO DO R 36 hs [Salario Base R$}Inscri<‘;§o no CRM e
TRABALHO 17.531,95 +Residéncia Médica ou
\Vantagens [Titulo de Especialista na
PPecunidrias area.
\Variaveis.
- — —r GurERRY W EIAUY
MEDICO 6 36 hs Saldrio Base R$nscricio no CRM e
ORTOPEDISTA- 17.531,95 +Residéncia Médica ou
‘TRAUMATOLOGISTA{ Vantagens ‘H‘itum de Especialista na
Pecunidrias larea.
| o | | _Variaveis. - il
’ﬁﬁco o1 40 hfs 'Saidrio Base R¥lnscrigge no CRM e
ORTOPEDISTA- 19.479,96 +Residéncia Médica ou
ITRAUMATQLOGISTA\ Vantagens [Titulo de Especialista na
Pecuniarias larea.
! ) | | Variaveis.

2. DAS ATRIBUICOES
Os contratados terdo as seguintes atribuicdes:

MEDICO INFECTOLOGISTA

Realizar diagndstico, tratamento e acompanhamento clinico de
pacientes acometidos por doencas infecciosas e parasitarias, tanto no
ambito hospitalar quanto ambulatorial, incluindo o seguimento de casos
agudos e crénicos, investigacao de sindromes infecciosas e manejo
clinico de pacientes com doencas de notificacdo compulséria. Sdo de
sua responsabilidade a avaliagdo de pacientes imunocomprometidos,
apoio técnico a conducio de surtos e epidemias, bem como a emissao
de pareceres relacionados a infecgdes transmissiveis. Participacdo ativa
no Servico de Controle de Infeccdo Hospitalar (SCIH), com envolvimento
direto na elaboragao, implantacdo e monitoramento de protocolos
institucionais de prevencao e controle de infec¢bes relacionadas a
assisténcia a satde. Cabe-lhe ainda acompanhar o uso racional de
antimicrobianos, contribuir tecnicamente com o Nucleo de Seguranca
do Paciente e comissdes técnicas afins, promover acdes de educacdo
permanente voltadas as equipes de saude, supervisionar medidas de
precaucao e isolamento, atuar em programas de profilaxia e interagir
com os setores de vigilancia epidemiolégica para notificacio e resposta
aos agravos, contribuindo para a qualificagdo da assisténcia e para a
seguranca de pacientes e profissionais.

MEDICO DO TRABALHO
Realizar consultas e atendimentos médicos, tratar pacientes e clientes,

Fomentar acdes de prevencao de doencas e promocao da saude tanto
individuais quanto coletivas. Coordenar programas e servi¢cos em saude,
efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaborar documentos
e difundir conhecimentos da area médica.

MEDICO ORTOPEDISTA/TRAUMATOLOGISTA
Realizar consultas e atendimentos médicos, tratar pacientes e clientes,

Fomentar acdes de prevencao de doencas e promocéo da satide tanto
individuais quanto coletivas. Coordenar programas e servicos em satde,
efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaborar documentos
e difundir conhecimentos da area médica.

3. DA DIVULGAGAO
A divulgacio do Edital dar-se-a pelo site Oficial do CONSAUDE -
www.consaude.org.br, Diario Oficial Eletrénico do CONSAUDE -

www.consaude.org.br/diario-oficial e por meio do Jornal A GAZETA SP.

4. DAS INSCRICOES

4.1-0 Processo Seletivo Simplificado sera composto de Prova de Titulos
e Tempo de Experiéncia Profissional na area da fungao pretendida.
4.2-As inscrigdes neste Processo Seletivo Simplificado serdo gratuitas e
realizadas exclusivamente pelo e-mail dpessoal4@consaude.org.br,
entre os dias 23/10/2026 a 27/10/2026.

4.3-A inscricdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado implica,

desde logo, o conhecimento e aceitagao tacita das condicoes
estabelecidas neste Edital e das demais informagdes que, porventura,
venham a ser divulgadas, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

4.4-0 candidato é totalmente responsavel pelo preenchimento da Ficha
de Inscricdo e envio da documentagao exigida, no ato da inscrigao,
sendo vedada qualquer retificacdo extemporanea. A Comissao Especial
de Processo Seletivo Simplificado nao se responsabilizara por
documentacéo incompleta ou ficha de inscricdo preenchida
incorretamente.

4.5-A Comissao Especial de Processo Seletivo Simplificado tem o direito
de excluir do certame o candidato que preencher a Ficha de Inscricdo
com dados incorretos ou incompletos, bem como, se constatado,
posteriormente, que os dados informados sao inveridicos.

4.6-E vedada a inscricdo condicional ou extemporanea.

4.7-Os documentos para envio deverao ser digitalizados, frente e verso,
quando necessario.

4.8-No ato da inscricao o candidato devera encaminhar os seguintes
documentos:

. RG ou outro documento oficial com foto (todos os inscritos);

. Ficha de Inscricdo preenchida e digitalizada, conforme Anexo
Il deste Edital (todos os inscritos)

. Para as fungdes de Médico - INFECTOLOGISTA, MEDICO DO
TRABALHO e ORTOPEDISTA/TRAUMATOLOGISTA:
Comprovante de Experiéncia Profissional, Certificados de
Cursos de Pds-Graduacao em nivel de especializagao lato
sensu, Mestrado, Doutorado, Participagdo em Congresso,
Conferéncia ou Simpadsio e Trabalhos Cientificos publicados,
pertinentes a funcio que pretende usar para pontuar.

o Certidao de nascimento dos dependentes menores de 18
anos.

5. DA FORMA DE SELECAO

5.1. O respectivo Processo Seletivo Simplificado é de carater
classificatério e sera desenvolvido em fase Unica: Prova de Titulos e
Experiéncia Profissional. A avaliagao dos critérios de classificacdo do
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presente Processo Seletivo Simplificado acontecera mediante

Prova de Titulos e Experiéncia Profissional, composta de avaliagdo de
titulos académicos, cursos de capacitacio e experiéncia profissional
para as funcdes referidas no Edital.

5.2. Os critérios de pontuacdo a serem avaliados pela Comissao Especial
de Processo Seletivo Simplificado na etapa de Prova de Titulos e

Experiéncia Profissional estao dispostos na tabela abaixo:

/Tabela 01:
MEDICO - INFECTOLOGISTA — MEDICO DO TRABALHO - MEDICO
ORTOPEDISTA/TRAUMATOLOGISTA
TABELA DE PONTUAGAO

Experiéncia/Titulos Pontuagdo
Experiéncia profissional comprovada nalComprovagdo de 12 meses completos - 01 ponto
medicina em unidades de salde, na drea dalComprovacdo de 24 meses completos - 02 pontos
vaga pretendida. iIComprovagdo de 36 meses completos ou mais -
03 pontos

Diploma, certiddo ou declaragdo que comprove
a conclusdo de Curso de Pés-Graduacdo em| 01 ponto por curso, limitade a 03 pontos
nivel de especializacdo lato sensu, com carga
hordriaminima de 360h, reconhecido pelo MEC,
na drea de medicina pertinente a vaga
pretendida.

Diploma, certiddo ou declaracdo que
comprove a conclusdo de MESTRADO na
drea de medicina pertinente & vaga
pretendida.

02 pontos por curse, limitade a 04 pontos

Diploma, certiddo ou declaracdo que
comprove a conclusdo de DOUTORADO na
drea de medicina pertinente & vaga
pretendida.

03 pontos por curso, limitado a 06 pontos

Trabalho Cientifico atinente & drea da
medicina pertinente & vaga pretendida, ,5 ponto por trabalho cientifico, limitado a 01
publicado em revista reconhecida ou qualquer ponto

outro meio de comunicacde de notério
conhecimento.

Certificado de participacdo em Congresso,
Confer&ncia ouSimpésio, desde que atinente a
drea da medicina pertinente a vaga
pretendida, com carga hordria igual ou
superior a 24 (vinte e quatro) horas, realizado
por Entidade reconhecida.

0,5 ponto por certificado limitado ha 01 ponto

Total de Pontos: 18

5.3.A comprovacao de experiéncia profissional se dara da seguinte
forma:

a) No caso de experiéncia como profissional com vinculo empregaticio,
constitui documento obrigatdrio a CTPS ou a declaracdo do
empregador, em que devera constar:

I-ldentificacdo do empregador, com nimero do CNPJ (se for pessoa
juridica) ou CPF (se for pessoa fisica) e endereco completo;
lI-Identificacdo do signatario, que devera ser responsavel legal pelo
registro de funcionarios, com a citagdo do cargo que ocupa, ou que
ocupou, e o niumero de inscri¢do no CPF;

llI-Identificacdo da funcao exercida pelo candidato, com a descricdo das
atividades e a indicacao do periodo em que foram realizadas pelo
candidato.

b) No caso de experiéncia como profissional auténomo, o candidato
devera apresentar os documentos abaixo relacionados para a
comprovacao do exercicio profissional:

| - Prova de inscricdo no INSS e na Secretaria da Fazenda Municipal
(1SS), durante todo o periodo, ou Declaragao de 2 (dois) profissionais
regularmente inscritos no conselho de classe do cargo pretendido,
atestando o exercicio profissional do candidato, na especialidade da
vaga pretendida, durante o periodo, com dedicagdo exclusiva ou como
atividade claramente principal, devendo constar, necessariamente, a
identificacdo do declarante com o nimero de inscricao profissional no
respectivo Conselho e nimero de inscricdo no CPF; e

3

Il - Pelo menos um documento complementar, entre os abaixo
discriminados:

1.1 - Declaracédo do respectivo conselho de classe, atestando
que o candidato atuou por Pessoa Juridica regularmente registrada ou
cadastrada;

1.1l - Pelo menos duas declaragdes ou copias contratuais de servicos
prestados na area da vaga pretendida;
IlI-Declaragao de vinculacdo pessoal a sociedade cientifica, associativa
ou de formagao, legalmente estabelecida por cinco anos e que tenha
objetivos estatutarios ligados a area da vaga pretendida, na qualidade
de membro;
IV-Declaragao da condicdo de conveniado na especialidade da vaga
pretendida, em planos de saude ou organizacdes de seguridade social,
regularmente registrados, com remuneracéo direta por parte do plano,
especificando o tempo e o volume anual de servicos prestados;
V-Declaracgao de atividade docente de supervisdo de atividade pratica,
em curso de Medicina em instituicdo de ensino superior, reconhecida
pelo MEC em disciplina ligada a area de especialidade da vaga
pretendida.

6. DA CLASSIFICACAO
6.1.A nota final de cada candidato aprovado sera a pontuacéo obtida

na Prova de Titulos e Experiéncia Profissional.
6.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente de
nota final.

6.3.Em caso de igualdade de pontos, tera preferéncia para nomeacgao o
candidato que possuir:

a) Maior idade;

b) Maior tempo de experiéncia na area de atuacdo para a qual se

inscreveu;

C) Maior nimero de dependentes.

7. DOS RESULTADOS
7.1.0 resultado final sera divulgado no endereco eletrénico
www.consaude.org.br,Diario Oficial Eletrénico do CONSAUDE -

www.consaude.org.br/diario-oficial e Diario Oficial do Municipio de

Pariquera-AgU, na data prevista no Cronograma - Anexo
| - sendo de exclusiva responsabilidade o acompanhamento do
candidato aos comunicados, resultado da selecao e convocacgdes.

8. DOS RECURSOS

8.1. O candidato podera interpor recurso presencialmente no servico
de pessoal, em relagao ao resultado provisorio, dirigido a Comissio de
Organizacao de Selecdo Publica, devidamente fundamentado, no prazo
estabelecido no Anexo | deste Edital.

9. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGCAO

9.1.Aos candidatos aprovados e convocados, o inicio de exercicio sera
imediato.

9.2.Para a contratacéo, o candidato convocado devera:

a) ter sido aprovado nesta Sele¢ao Publica Simplificada;

b) ser brasileiro (nato ou naturalizado) ou estrangeiro que seja
autorizado por lei a exercer cargo, emprego ou fungdo publica,
em observancia ao artigo 37, |, da Constituicdo Federal;
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C) cumprir as normas estabelecidas neste Edital;
d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
e) estar em gozo dos direitos politicos;

f) nao ter registro de antecedentes criminais impeditivos de exercer
a funcao pleiteada;

g) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da
funcao, devidamente atestadas em exame admissional.

9.3.0 candidato que tiver cargo, fungdo ou emprego mantidos pelo
Poder Publico, no momento da convocagao, devera adequar-se ao
disposto no artigo 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal antes
de ser contratado.
9.4.0s candidatos aprovados serao contratados por um prazo
determinado de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, observado
o nimero de vagas, a ordem de classificagdo, a disponibilidade
orcamentaria e financeira do CONSAUDE, e o estabelecido no Contrato
de Consorcio Publico e Estatuto do CONSAUDE.

10. DA CONVOCACAO

10.1. A convocagao para a contratagao se dara por meio do site
eletrénico www.consaude.org.br e Diario Oficial Eletrénico do
CONSAUDE - www.consaude.org.br/diario-oficial, conforme

estabelecido no Cronograma - Anexo | - e, se for o caso, demais
convocacgoes ocorrerdo em data oportuna.

11. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO
11.1. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano,
contado a partir da data da publicagdo do Edital de sua homologagéo,
podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano.
11.2. Dentro do prazo de validade, poderao ser convocados outros
candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado, desde

que haja necessidade, obedecendo-se a ordem de classificagao.

12. DAS DISPOSIGCOES FINAIS
12.1. A selecdo de que trata este Edital, realizada mediante Prova de
Titulos e Experiéncia Profissional sera de carater classificatério.
12.2. Ainscricao do candidato implicara na aceitacdo das normas para o
Processo Seletivo  Simplificado contidas nos comunicados, neste Edital
e em outros a serem publicados.
12.3. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas
as publicacées advindas do presente Edital, inclusive, os Editais de
convocacao.
12.4. A aprovacao do candidato na presente selecao gera apenas
expectativa de direito, cabendo ao CONSAUDE decidir sobre a sua
contratacéo, respeitando o niimero de vagas e a ordem de classificacdo.
12.5. O candidato sera classificado, exclusivamente, na fungao para a
qual concorre.
12.6. Podera a Administracdo Contratante rescindir o contrato antes de
seu termo final, quando conveniente ao interesse publico, por infragao
disciplinar do contrato ou quando cessadas as razées que ensejaram a
contratacao.
12.7. O candidato autoriza a utilizagio e divulgacido necessarias de seus
dados de qualquer natureza, para os fins deste Processo Seletivo e das

contratacdes dele decorrentes.

Pariquera-Agu, 22 de outubro de 2026.
Julio Antonio Soares Coelho
Diretor Superintendente
Consaude
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