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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONSAUDE - EDITAL 008/2024

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL -
CONSAUDE, torna publico por meio deste Edital, a abertura das inscri¢gbes para o Processo
Seletivo Simplificado n°. 008/2024, para contratagdo por prazo determinado das vagas
previstas no item 1 deste Edital, com a finalidade de atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, em conformidade com o inciso IX do Art. 37 da Constituicdo
Federal e artigo 37 do Contrato de Consércio Plblico (Protocolo de Intengdes) do CONSAUDE,
visando a operacionalizagio de gestdo e execucgdo de atividades nas Unidades gerenciadas pelo
CONSAUDE, em atendimento as disposi¢des do Plano Operativo n® 01/2022 do Convénio n°
211/2022 celebrado com o Governo do Estado de Sdo Paulo, por meio da Secretaria de
Estado da Satlde.

A contratacdo sera por prazo determinado e no regime juridico-administrativo, nos termos do
inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, aplicando-se as disposi¢des previstas no
Contrato de Consdrcio Plblico do CONSAUDE e seu respectivo Estatuto dos Servidores Piblicos.

1. DAS VAGAS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagdo para as fungdes abaixo:

FUNCAO VAGAS | CARGA PRE-
HORARIA VENCIMENTOS REQUISITOS
TECNICO DE ; CONCLUSAO DE
INCORMATICA 02 40h/s SALARIO BASE CURSO DE TECNICO
R$ 1.777,95 + A
DE INFORMATICA
VANTAGENS
e COM CARGA
PECU ’;'AARIQS HORARIA TOTAL DE
VARIAVEL NO MINIMO 1.200
) HORAS

2. DAS ATRIBUICOES
Os contratados terdo as seguintes atribuigbes:

TECNICO DE INFORMATICA

Fornecer suporte técnico, diagnosticar problemas, solucionar falhas de hardware e software,
consertar e instalar aparelhos eletrénicos, desenvolver dispositivos de circuitos eletronicos, fazer
a manutencdo corretiva e preventiva, treinar, orientar e avaliar o desempenho de operadores.
Redigir documentacdio técnica, organizar o local de trabalho e implantar dispositivos de
automogdo.
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3. DA DIVULGACAO

3.1. A divulgacio deste Edital dar-se-a pelo site Oficial do CONSAUDE -
consaude@consaude.org.br e por meio do Jornal A GAZETA SP.

4. DAS INSCRICOES

4,1. O respectivo Processo Seletivo Simplificado serd composto de Prova de Titulos € Tempo
de Experiéncia Profissional na drea da fungdo pretendida.

As inscricdes neste Processo Seletivo Simplificado serdo gratuitas e realizadas
presencialmente, no setor de Departamento Pessoal do CONSAUDE entre os dias 03 a 05
de junho de 2024.

4.2. A inscricdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o
conhecimento e aceitacdo tacita das condigdes estabelecidas neste Edital e das demais
informacdes que, porventura, venham a ser divulgadas, das quais o candidato ndo podera
alegar desconhecimento.

4.,3. O candidato é totalmente responsédvel pelo preenchimento da Ficha de Inscricdo e envio
da documentacdo exigida, no ato da inscrigdo, sendo vedada qualquer retificacdo
extempordnea. A Comissfio Especial de Processo Seletivo Simplificado n&o se responsabilizara
por documentag&o incompleta ou ficha de inscrigdo preenchida incorretamente.

4.4. A Comissdo Especial de Processo Seletivo Simplificado tem o direito de excluir do certame
o candidato que preencher a Ficha de Inscrigo com dados incorretos ou incompletos, bem
como, se constatado, posteriormente, que os dados informados sdo inveridicos.

4.5. E vedada a inscrigdo condicional ou extemporénea.

4.6. Os documentos para envio deverdo ser digitalizados, frente e verso, quando necessario.
4.7.No ato da inscricdo o candidato devera encaminhar os seguintes documentos:

¢ RG ou outro documento oficial com foto;

e Ficha de Inscricdo preenchida, conforme Anexo II deste Edital;

s Comprovante de Experiéncia Profissional, Cursos de Capacitagdo e Cursos
Profissionalizantes na area da fungdo a ser exercida, Participagdo em Congresso,
Conferéncia, Seminaric ou Simpédsio atinentes a &area de conhecimento da vaga
pleiteada, que pretende usar para pontuar.

5. DA FORMA DE SELECAO

O Processo Seletivo Simplificado é de caréter classificatorio e serd desenvolvido em fase Unica
de Prova de Titulos e Experiéncia Profissional. Os critérios de avaliagéio e classificagdo do
presente Processo Seletivo Simplificado acontecerdo mediante Prova de Titulos, composta de
avaliagdo de titulos académicos, cursos de formagéo e experiéncia profissional para as funcoes
referidas no Edital.

5.1. Os critérios de pontuacio a serem avaliados pela Comiss@o Especial de Processa Seletivo
Simplificado na etapa de Prova de Titulos e Experiéncia Profissional estdo dispostos na tabela
abaixo: —
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Tabela 01: - - - - -
TECNICO DE INFORMATICA (40h/s)
| TABELA DE PONTUAGCAO S B
l Experiéncia/Titulos Pontuagao
S : , , . — -
' Expefiéncia profissional cqmprovada na area Comprovagdo de 12 meses completos - 01
de TECNICO DE INFORMATICA. ponto
Comprovacio de 24 meses completos - 02
pontos

Comprovacdo de 36 meses completos ou
| mais -~ 03 pontos

—

| Conclusdo de Curso Pés-técnico em especialidade 01 ponto por curso, limitado a 03 pontos

| compativel com a fung&o pretendida.

Conclusdo de Curso de Capacitagdo em 01 ponto por curso, limitado a 02 pontos

especialidade compativel com a fungdo
pretendida.

| Participacio em Congressos, Conferéncias, 0,5 ponto por certificado, limitado ha
Seminarios ou Simpodsios, realizados por 01 ponto

| entidades reconhecidas pelo MEC, com

apresentagdo de Certificados, com carga

horaria minima de 08 (oito) horas, na fungéo

| pretendida.

Total de Pontos: 12

\
L

— S — It e — =

5.2. A comprovacio de experiéncia profissional se dara da seguinte forma:

a) No caso de experiéncia como profissional com vinculo empregaticio, constitui
documento obrigatério a CTPS e/ou a declaragdo do empregador, em que devera constar:
I-Identificacdo do empregador, com ndmero do CNP] (se for pessoa juridica) ou CPF (se for
pessoa fisica) e enderego completo;

II-Identificagdo do signatdrio, que devera ser responsavel legal pelo registro de funcionarios,
com a citagao do cargo que ocupa, ou que ocupou, e 0 numero de inscricdo no CPF;
III-Identificacdo da fungdio exercida pelo candidato, com a descrigdo das atividades e a

indicagdo do periodo em que foram realizadas pelo candidato. —
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b) No caso de experiéncia sem vinculo empregaticio, o candidato devera apresentar os
documentos abaixo relacionados para a comprovagédo do exercicio profissional:

I - Prova de inscricdo no INSS e na Secretaria da Fazenda Municipal (ISS), durantetodo o
periodo, ou Declaracdo de 2 (dois) profissionais regularmente inscritos no conselho de classe
do cargo pretendido, atestando o exercicio profissional do candidato, na especialidade da vaga
pretendida, durante o periodo, com dedicagdo exclusiva ou como atividade claramente
principal, devendo constar, necessariamente, a identificagdo do declarante com o numero de
inscrigdo profissional no respectivo Conselho e numero de inscrigdo no CPF; e

II - Pelo menos um documento complementar, entre os abaixo discriminados:

1.1 - Declaracdo do respectivo conselho de classe, atestando que o candidato atuou por Pessoa
Juridica regularmente registrada ou cadastrada;

IL.II - Pelo menos duas declaracdes ou copias contratuais de servigos prestados na area da
vaga pretendida;

II-Declaracdo de vinculacdo pessoal a sociedade cientifica, associativa ou de formacao,
legalmente estabelecida por cinco anos e que tenha objetivos estatutdrios ligados a area da
vaga pretendida, na qualidade de membro;

IV-Declaracdo da condicdo de conveniado na especialidade da vaga pretendida, em planos de
salide ou organizacdes de seguridade social, regularmente registrados, com remuneracéo
direta por parte do plano, especificando o tempo e o volume anual de servigos prestados;
V-Declaracdo de atividade docente de superviséo de atividade pratica, em curso de Medicina
em instituicdio de ensino superior, reconhecida pelo MEC em disciplina ligada a area de
especialidade da vaga pretendida.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. A nota final de cada candidato aprovado serd a pontuagdo obtida na Prova de Titulos e
Experiéncia Profissional.

6.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de nota final.

6.3. Em caso de igualdade de pontos, terd preferéncia para nomeagdo o candidato que
possuir:

a) Maior idade;

b) Maior tempo de experiéncia na area de atuagéo para a qual se inscreveu;

¢) Maior nimero de dependentes.

7. DOS RESULTADOS

7.1. O resultado final sera divulgado no endereco eletrénico www.consaude.org.br e no Jornal
Oficial do CONSAUDE - Jornal a Gazeta SP, na data prevista no Cronograma - Anexo I — sendo
de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar comunicados, resultado final da
selegdo e convocagdes.

8. DOS RECURSOS

8.1. O candidato podera interpor recurso presencialmente em relagdo ao resultado provisorio,
dirigido & Comissdio de Organizagdo de Selegdo Plblica, devidamente fundamentado, no
prazo estabelecido no Anexo I deste Edital.

-
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9. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGCAO

9.1. Para os candidatos aprovados e convocados, o inicio do exercicio da fungao serd imediato.
9.2. Para a contratacdo, o candidato convocado devera:

a) ter sido aprovado nesta Selegdo Piablica Simplificada;

b) ser brasileiro {nato ou naturalizado) ou estrangeirc autorizado por lei a exercer cargo,
emprego ou funcdo publica, em observéancia ao artigo 37, I, da Constituicdo Federal;

C) cumprir as normas estabelecidas neste Edital;

d) ter idade minima de 18 {dezoito} anos completos;

e) estar em gozo dos direitos politicos;

f} ndo ter antecedentes criminais registrados;

g) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da fungdo, devidamente
atestadas em exame admissional.

9.3. O candidato que tiver cargo, funcdo ou emprego mantidos pelo Poder Publico, no
momento da convocacgdo, deverd adequar-se ao disposto no artigo 37, incisos XVI e XVII, da
Constituicdo Federal antes de ser contratado.

9.4. Os candidatos aprovados serdo contratados por um prazo determinado de 01 (um) ano,
prorrogével por igual periodo, observado o nimero de vagas, a ordem de classificagdo, a
disponibilidade orgamentaria e financeira do CONSAUDE, e o estabelecido no Contrato de
Consércio Plblico e no Estatuto dos servidores Piblicos do CONSAUDE.

10. DA CONVOCAGCAO

10.1. A convocagdo para a contratacdo se dard por meio do site www.consaude.org.br e no
Jornal a Gazeta SP, conforme estabelecido no Cronograma — Anexo I - e, se for o caso, demais
convocactes ocorrerdo em data oportuna.

11. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

11.1. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, contada a partir da data
da publicag8io do Edital de sua homologag&o, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano.
11.2. Dentro do prazo de validade, poderio ser convocados outros candidatos classificados no
Processo Seletivo Simplificado, desde que haja necessidade, obedecendo-se a ordem de
classificagao.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A selecdio de que trata este Edital, realizada mediante Prova de Titulos e Experiéncia
Profissional serd de carater classificatério.

12.2. A inscrigdo do candidato implicara na aceitagdo das normas para o Processo Seletivo
Simplificado contidas nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

12.3. E de responsabilidade do candidato 0 acompanhamento de todas as publicagBes advindas
dopresente Edital, inclusive dos Editais de convocagao.

12.4. A aprovacdo do candidato na presente selegdo gera apenas expectativa de direito,
cabendo ac CONSAUDE decidir sobre a sua convocagdo e contratagdo, respeitando o niamero
de vagas e a ordem de classificagéo.

12.5. O candidato serd classificado exclusivamente na funcdo para a qual concorre.
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12.6. Poderd a Administracdo Contratante rescindir o contrato antes de seu termo final,
quando houver interesse publico, por infragdo disciplinar ou contratual, ou quando cessadas as
razdes que ensejaram a contratagdo.

Pariquera-Agu, 29 de maio de 2024,

~ WILBERROSSINI
Diretor Superintendente

CONSAUDE
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ANEXO 1
PROCESSO SELETIVO
N° 008/2024CONSAUDE

CRONOGRAMA
| T R ‘ —_— — S
| Evento ‘ Data/Periodo | Local -
| ' - T S
- Departamento Pesscal -
Inscricao | 03/06/2024 a 05/06/2024 CONSAUDE das 10h &s 15h
Enderego: Rua dos

Expedicionarios n® 140 — Centro
em Pariquera-Agu - SP

Hospital Regional Dr. Leopoldo
Avaliagéo 06/06/2024 e 07/06/2024 Bevilacqua - Comissao do
Processo Seletive Simplificado

- - =
. " \
Divulgagao do 10/06/2024 www.consaude.org.br
Resultado ‘
iRecurso | 11/06/2024 Departamento Pessoal -
i /06/20 CONSAUDE das 10h as 15h
| Enderego: Rua dos |

Expedicionarios n® 140 - Centro|
| em Pariquera-Acu - SP_ |
L Hospital Regional Dr. Leopoldo|
Analise do Recurso 12/06/2024 e 13/06/2024 Bevilacqua - Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado

| _ |

1
Publicacdo da

Resposta do Recurso, !www.consaude.org.br e Jornal a
do Resultado Final, | 14/06/2024 Gazeta SP 1
Homologacio e

' Convocagdo
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ANEXO II
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

N° 008/2024 CONSAUDE

FICHA DE INSCRICAO

NOME:

CANDIDATO A FUNGAO DE:

CPF: RG: DATA DE NASCIMENTO:_ / /
ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE: CEP:

ESTADO CIVIL: TELEFONE PARA CONTATO:

E-MAIL:

Declaro que, ao efetivar minha inscricdio para o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO n° 008/2024, realizado pelo Consércio Intermunicipal de Saude do Vale
do Ribeira e Litoral Sul - CONSAUDE, tomei conhecimento das normas deste Processo Seletivo

Simplificado, o qual concordo plenamente.

Pariquera-Agu, 29 de maio de 2024.

Assinatura do Candidato




